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Presentacion

La serie de cursos de autoestudio DISCIPULOS EN MINISTERIO (DEM) esta dise-
fiada para discipulos del Sefior Jesucristo que estan dispuestos a cumplir su orden
de hacer discipulos en todas las naciones (Mateo 28:20).

Un discipulo es un seguidor de su maestro. En el caso de los discipulos de Cristo, no
solo sequimos a nuestro Maestro, también queremos ser como El. Realmente nos falta
mucho para imitarlo. El asunto del discipulado cristiano tiene que ver con permitir que
Jesis sea el duefio, el amo y el Sefor de todo lo que somos. Es decir, que tenga el
control total de nuestra vida. Cuando Cristo JesGs tiene el control absoluto, entonces,
El comenzara a “ser y hacer” en nosotros, atn mas de lo que pudiéramos “ser y hacer”
por nosotros mismos. Este concepto radical de discipulado es para toda la vida.

Como todo proceso, el discipulado tiene sus etapas. La primera es recibir a JesGs
como Salvador y Sefior y aprender que esto significa ceder a nuestra voluntad hasta
llegar al momento especial cuando Jesds toma todo el control de cada aspecto de
nuestra vida. En ese momento, Dios “produce el querer como el hacer, por su buena
voluntad” (Filipenses 2:13) en nosotros. Sin el completo control de Dios, no podemos ser-
virle. El debe producir el hacer como el querer. Unicamente después de “ser”, podemos
pasar a la etapa del “hacer”.

El apéstol Pablo nos dice que “somos hechura suya, creados en Cristo Jesds para
buenas obras, las cuales Dios prepard de antemano para que anduviésemos en ellas”
(Efesios 2:10). Ahora que somos parte del cuerpo de Cristo (la iglesia), y que Jesis
como cabeza nos controla, entonces debemos encontrar como podemos ser de mayor
utilidad para el Cuerpo. La segunda parte del discipulado es perfeccionarnos “para la
obra del ministerio, para la edificacion del cuerpo de Cristo” (Efesios 4:12).

Estos cuadernos de autoestudio nos ayudaran a profundizar en el llamado de servir
a Jesucristo, lo que Dios ha designado para cada uno de nosotros. Ahora somos “linaje
escogido, real sacerdocio, nacion santa, pueblo adquirido por Dios, para que anunciéis
las virtudes de aquel que nos llamo de las tinieblas a su luz admirable” (1 Pedro 2:9).
Una de las mejores maneras de anunciar las virtudes de Jesds es demostrando quién
es El por medio de un ministerio en nuestra iglesia local, es decir, siendo en verdad
una parte activa de su Cuerpo.

Este programa para Discipulos en Ministerio esta compuesto por cuatro cursos ge-
nerales y seis cursos especializados en cada ministerio especifico. Los primeros cuatro
cursos nos orientaran en los pasos basicos del discipulado: (1) 3Quién es Jests y qué sig-
nifica seguirlo? (2) 3Qué significa estar en Cristo? (3) 3Qué significa ser parte del pueblo
de Dios? y (4) 3Qué significa crecer a semejanza de Cristo? Los seis cursos restantes
nos ofreceran contenidos especializados en diferentes ministerios como “Evangelismo”,

"Ministerio pastoral basico”, “Educacion cristiana”, "Comunicaciones cristianas: medios y



literatura”, “"Compasion cristiana”, “Liderazgo”, "Ministerio a la mujer”, "Misiones cris-
tianas” y “"Ministerio juvenil”.

Nuestra oracion es que usted encuentre su funcion en el “cuerpo de Cristo” y que
esta serie de cursos lo ayuden a convertirse en un discipulo involucrado en ministerio.
Por esta razon Dios lo salvo y ahora usted es parte del cuerpo de Cristo.

Dr. Christian Sarmiento
DIRECTOR REGIONAL
Iglesia del Nazareno
America del Sur



nstrucciones
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| material que tiene en sus manos forma parte de uno de los cursos del proyecto
1. Discipulos en Ministerio (DEM) que busca perfeccionar a los santos para desem-

pefar su ministerio como establece la Palabra de Dios en Efesios 4:12.

Este material ha sido elaborado por diferentes autores como un recurso de au-
toensefianza para desarrollar con excelencia el ministerio que el Sefior le ha llamado
a realizar en su iglesia local.

De ninguna manera este material pretende sustituir una preparacion acadéemica
formal para las personas que Dios ha llamado a dedicar sus vidas de lleno al ministerio,
porque para tal fin existen varias instituciones de educacion teolégica en los diferentes
paises de nuestra Region.

Como usar este material:

Este curso esta dividido en ocho lecciones, para estudiar ya sea en forma individual o
grupal. Creemos que de ser factible estudiar las lecciones en grupos pequefos sera
de mayor beneficio.

Por estar disefiado el material para autoestudio no requiere necesariamente de un
maestro-guia; sin embargo, si algin pastor o lider avanzado de su iglesia local puede
ayudar estamos seguros que sera de mucho provecho.

Usted puede decidir cudl es el mejor tiempo para estudiar cada leccion. Las mo-
dalidades pueden ser muy variadas y esperamos que se ajusten a su disponibilidad de
horario. Recomendamos que se estudie al menos una leccion por semana.

Antes de empezar cada leccion debe tener en cuenta lo siguiente:

e Dedique un tiempo de oracion antes de comenzar su estudio.

e Tenga a mano una Biblia para poder buscar las citas de referencia que se en-
cuentran en cada una de las lecciones.

e Le recomendamos realizar una leccion a la vez y dedicar tiempo para respon-
der a las preguntas planteadas, asi como hacer las actividades propuestas y lograr los
objetivos establecidos.

En cada leccion usted encontrara diferentes secciones identificadas con sus respec-

tivos iconos. A continuacion le explicamos cual es el significado de cada una de esas
secciones.
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ETIVOS

AS PRINCIPALES

3Por qué hoy es domingo y no sébado el dia del
Sefior en nuestras iglesias?

1. Evidencia Biblica
Hechos 20:7 dice: “El primer dia de la semana, estando
nosotros reunidos para la fraccién del pan’.

2. Evidencia de los Padres de la Iglesia:

San Ignacio de Antiogufa (107 d. C.), dijo: “Los que vivian
segn el orden de cosas antiguas han pasado a la nueva
esperanza, no observando ya el sabado, sino el dia del
Sefior, en el que nuestra vida es bendecida por El y
por su muerte!”

Actividades

OBJETIVOS: Son los logros que usted alcanzara al ter-
minar la leccion. Le recomendamos leerlos y al terminar
la leccion preguntarse si se han cumplido. Estos objeti-
vos estan dirigidos a encaminar sus valores, sus convic-
ciones como creyente, asi como a conocer lo necesario
para cumplir nuestro ministerio.

IDEAS PRINCIPALES: En esta seccion usted encontrara
un resumen de los aspectos mas importantes de la lec-
cion. Lo que lea aqui es lo que se desarrollara de manera
mas detallada a lo largo del contenido. Le sugerimos al
terminar la leccion volver a las Ideas Principales y re-
afirmar los conceptos centrales que aprendio.

AYUDAS DIDACTICAS: En la columna angosta de cada
leccion encontrara algunas consignas relacionadas con
el tema que se esta desarrollando. En la mayoria de los
casos son preguntas o indicaciones que le ayudaran en la
comprension y dialogo con los contenidos.

NOTAS COMPLEMENTARIAS: Son apuntes con infor-
macion adicional que le permitiran profundizar en los
contenidos que esta estudiando.

ACTIVIDADES: Al finalizar cada leccion encontrara al-
guna tarea para reforzar lo aprendido a través de pre-
guntas, esquemas o una consigna de caracter practico.
Le sugerimos dedicar el tiempo necesario para realizar
cada actividad, lo cual le permitira autoevaluarse en
relacion a su aprendizaje.

Le animamos a seguir adelante en su desarrollo espiritual como lider de la iglesia de
Jesucristo. Dios tiene reservado para usted un ministerio maravilloso en su iglesia
local y esperamos que este curso le acompane e instruya para cumplir esta sagrada

tarea.
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| eccion 1

T érminos utilizados

en misiones

ETIVOS

® Conocer el significado de los términos principales
que se emplean en misiones para poder entender
el proposito general de las misiones en la iglesia.

:AS PRINCIPALES

e Dios tomo la iniciativa en hacer la mision.

e Las misiones son las actividades realizadas por la
iglesia para cumplir con la mision de Dios.

e Un misionero es una persona llamada por Dios —Yy
capacitada y enviada por Dios v la iglesia— para el
cumplimiento de la mision.

e La Biblia revela la naturaleza misionera de Dios a
través de la historia y profecia del Antiguo Testa-
mento hasta su maximo cumplimiento en la perso-
na de Jesucristo en el Nuevo Testamento.

10

[ntroduccion

ntes de iniciar un estu-

dio, siempre ayuda acla-
rar el significado de ciertos
términos que son comunes en
el contenido del texto. En
nuestro caso vamos a acla-
rar el significado de cuatro
términos: mision, misiones,
misionero y misionologia. Mu-
chas veces podemos confun-
dir el significado de ellos, y
mal interpretarlos. Cada uno
de ellos tiene su parte en el
plan de Dios.

Mision

Mision es todo lo que Dios se
propone cumplir en el mundo
para que el hombre disfrute
de comunién con El. Mision
no empieza con ninguna de-
nominacion, iglesia, o indivi-
duo, sino con Dios. Tom A.
Steffen, misionero a la tribu
Ifugao, en las Islas Filipinas,
menciona que la mision sirve
como la vision sobresaliente
de Dios para el mundo que
influye en todas las activi-
dades que ocurren, sean cor-
tas o largas; y recursos que
existen, dentro y fuera de la
iglesia, en los cielos y en la
tierra. Mision es el significa-
do de la existencia humana y
la historia del mundo.

La intencion de Dios que mol-
dea toda accion en el uni-
verso, es tener una relacion
santa con la humanidad.

El Antiguo Testamento vy
el Nuevo Testamento con-
cuerdan que Dios inicio una
relacion perfecta con el ser



humano. Como esta relacion
se perdio con la caida, Dios
obra para redimir al ser hu-
mano Yy restaurar la rela-
cion.

La tribu Ifugao

Paul Orjala, en su libro
La Gran Comisién es para

IFUGAD
mi, escribe: “"La mision no es 4

algo que inventamos porque LUZON
pensamos que era una buena

idea. Dios ha tomado la ini-

ciativa, el Dios que no quie- o

re que ‘ninguno perezca, sino
que todos procedan al arre-
pentimiento” (2 Pedro 3:9).
Su gracia ha invadido nuestro
mundo arruinado por causa
del pecado. El ha iniciado el y

MINDANAO
MALAYSIA

T érminos utilizados en misiones

movimiento de la mision, ha
emanado de su mismo corazon, para que se infiltre y penetre
en nuestra vida, para invadirla, para reclamarla como propia
y para su gloria por medio de Jesucristo, “el Cordero de Dios,
que quita el pecado del mundo” (Juan 1:29)".

Dios llama a cada ser humano a asociarse con El en
su mision: “Venid en pos de mi, y os haré pescadores de
hombres” (Mateo 4:19). La Gran Comision es el resultado
del deseo de Dios que los hombres participen en su mision.
Orjala hace el asunto muy personal cuando escribe que el
significado de mision es que Dios "desea enviarnos a todos
como sus representantes personales al mundo perdido con
las buenas nuevas de perdén y vida nueva en Cristo Jesis”.
Orjala también menciona: “Las palabras misioneras que usa-
mos hoy, ambas tomadas del latin (mision y misionero) y del
griego (apostolado y apéstol) tienen la misma raiz o idea de
enviar y ser enviado”.

Entonces, la mision de Dios
resulta en una mision que tiene

su iglesia y cada creyente, de ir

y reestablecer una buena rela- Mision es el

cion entre Dios y el hombre. significado de

la existencia

o humana vy la

Misiones historia del

mundo.
Harold Dollar, misionero en Hai-
ti, explica que misiones son las \

actividades de mision. Entonces

Cudl cree que
es la intencion
| de Dios al dar
origen a las
misiones

11
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De qué manera
cree que Dios
cumple su
mision

Escriba cinco
ejemplos de
como se puede
cumplir la mision
de Dios.

12

el termino misiones refiere

a todo lo involucrado en el Paul Richard Orjala
cumplimiento de la mision de (1925-2005) misionero
Dios.

pionero en Haiti,
incentivd a muchos

Esto incluye evangelismo, jovenes en los afios
plantar y desarrollar iglesias, 50 y 60 para que
traduccion de la Biblia, edu- A
cacion teologica y secular misiones.

para presentar el evangelio,
desarrollo de comunidades,
desarrollo de liderazgo, avia-
cion, radio, y mucho mas. “Es el canal por el cual se enfren-
tan las necesidades espirituales y fisicas de la humanidad
con el discipulado (evangelismo, seguimiento, multiplicacion de
iglesias) y compasion por la iglesia de Dios” (Steffen).

Misioneros

Misioneros son las personas
que cumplen la mision de
Dios por medio de las misio-
nes. Son creyentes, herma-
nos y hermanas, de diferen-
tes generaciones, llamados,
capacitados, y enviados por
el Espiritu Santo e iglesias
locales para desempefarse

“Nuestra palabra
“mision” proviene
del latin “enviar”.
Ser cristiano implica
ser enviado como
un representante
de Jesucristo” (Rick

en misiones integrales en

dos distintos lugares trans- Warren).
culturales: donde la iglesia

ya existe y también donde no

existe.

Misiono]ogfa

Es el estudio de la mision vy

las misiones. Neely escribe que Entonces, la
misionologia es la consciente, mision de Dios
intencional, y constante re- resulta en una
flexion acerca del quehacer mision que tiene
de la mision. Pero también es su iglesia y cada
el estudio de las actividades creyente, de ir y
salvificas del Padre, del Hijo, reestablecer una
y del Espiritu Santo obradas a buena relacion
favor de todo el mundo para entre Dios vy el
el establecimiento del reino hombre.

de Dios. Finalmente, misiologia
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es la disciplina academica o

ciencia que investiga, guar-

da y aplica informacion rela- “Sacar a un hombre
cionada al origen biblico, la de la calle, sanar su
historia, principios y técni- cuerpo, regalarle ropa
cas antropologicas, y la base decente, proveerle
teologica de la mision cris- una casa propia en
tiana. En palabras simples, el campo y dejarle
la misionologia existe para el morir e ir al infierno...
perfeccionamiento de lo que verdaderamente no vale
hacemos en las misiones. la pena (William Booth).

FlDios misionero

Revisando los téerminos anteriores, nos damos cuenta de que
tenemos un Dios misionero. La revelacion, sus atributos, su
interaccion con el ser humano y la creacion, y la historia del
mundo —todo lo que involucra la persona de Dios indica que
El es misionero. Entonces la iglesia que conoce la voluntad -

de Dios y la obedece, resulta en una iglesia dedicada a la _

mision y a las misiones. De la misma manera, el creyente que

en verdad ha descubierto la persona de Dios y ha obedecido Escriba su

su voluntad, también es obrero misionero en alguna forma. - propia definicion
de misionero.

Da pena cuando un pastor o un miembro de una iglesia
dice algo asi: “"Nosotros no nos involucramos en las misiones,
no vemos el valor”. O, “La obra misionera no es nuestro lla- -
mado”. Una iglesia que no se sacrifica para la mision y tam-
poco invierte en actividades misioneras realmente no conoce
a Dios, ni tampoco conoce Su perfecta voluntad.

En la Iglesia del Nazareno creemos y predicamos que per-
sonas que conocen y obedecen al verdadero Dios seran como
El. Esto significa que tendran las mismas intenciones que Dios
y se involucraran en las mismas actividades en las cuales El
esta involucrado. Cuando no conocemos el corazdon misionero

~

Esther Carson Winans, (1891-
1928) misionera pionera en
Perd, su dedicacion y trabajo
para el Sefor hizo que muchas
personas de la tribu aguaruna
aceptaran a Jess. Colaboro
con la escritura del evangelio
de Lucas al dialecto aguaruna.
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de nuestro Dios, corremos el
Una iglesia que

peligro de perder el proposi-

to de Dios para su iglesia y no se sacrifica
para cada discipulo. jPero hay para la mision y
buenas nuevas! Es el deseo, tampoco invierte
intencion y actividad de Dios en actividades
hacernos reconocer su natu- misioneras
raleza misionera, conformar- realmente no
nos a esa naturaleza, y capa- conoce a Dios, ni
citarnos para cumplir con su tampoco conoce
misién. Cuando relacionamos Su perfecta
y nos sometemos al Misione- L voluntad.

ro de los misioneros, la iglesia
cuenta con proposito y rumbo
divinos.

David Livingstone, el misionero pionero al continente del
Africa en el siglo XIX dijo, “Dios solamente tuvo un Hijo, y
El era misionero”. El autor de Hebreos escribe que el Hijo
de Dios es “el resplandor” de la gloria de Dios y “la imagen
misma de su sustancia” (He. 1:3). La naturaleza de nuestro
Salvador demuestra la naturaleza de nuestro Dios, y esa
naturaleza es misionera. Para la iglesia y cada creyente,
no solamente vale la pena estudiar el origen de la mision y
misiones, sino debemos ser solicitos en investigar, descubrir,
y vivir en comunion con la Persona que las inventd. Asi es-
taremos comprometidos e involucrados en el cumplimiento de
la mision de Dios.

David Livingstone, (1813-
1873), médico y misionero
escoceés, considerado
como uno de los mas
importantes exploradores
de Africa y uno de los
pioneros en lucha contra
la abolicion del comercio
de esclavos.
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Tumpo C)

Instrucciones

1. $Cudl ha sido su entendimiento tradicional de las palabras mision,
misiones, y misionero?

2. ;Tiene valor el estudio de misionologia? 3Por qué?
3. Explique como el evangelismo es un aspecto de misiones.
4. 3Por qué decimos que nuestro Dios es misionero?

15
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| eccion 2

chuisitos biblicos

para ser un misionero

ETIVOS

Identificar que un misionero es una persona
llamada por Dios para un ministerio especifico
transcultural.

Comprender que la persona que tiene un llama-
do de Dios al servicio misionero debe prepararse
intencionalmente en relacion con su llamamiento.
Reconocer que un misionero es enviado por la

iglesia, puede ser a nivel local, distrital, nacional o
general.

:AS PRINCIPALES

Los requisitos biblicos para dedicarse a las misio-
nes son:

Recibir el llamado.
Prepararse con relacion a su llamado.

Ser enviados por la iglesia.

[ntroduccion

Muchas personas se pre-
guntan jcuales son las

recomendaciones necesarias
para ser un misionero? ;Qué
principios podemos encontrar
en la Palabra de Dios que nos
ayuden a conocer algunos de
los requisitos para ser un mi-
sionero? Si estudiamos la vida
del apostol Pablo encontra-
remos ayuda para contestar
estas preguntas.

Al revisar la vida de Pa-
blo, es facil ver tres asuntos
importantes de como Dios le
guid hacia su ministerio mi-
sionero. Primero veremos el
llamado especifico de parte
de Dios a Pablo, luego la im-
portancia de la preparacion
de Pablo antes de su minis-
terio y finalmente, como Dios
envia a Pablo a través de una
iglesia local.

Cada persona que quiere
ser misionero, debe revisar y
tfomar estos requisitos como
un ejemplo a seguir.

Frimero, debemos recibir
elllamado

En Hechos 26:12-19 encon-
tramos la descripcion del
[lamado que Dios le hace a
Pablo. Pablo iba hacia Da-
masco para arrestar a los
cristianos cuando Jesis se le
aparece en el camino. Como
resultado de ese encuentro,
Pablo reconoce a Jesucris-
to como el Mesias Salvador.
Después de su conversion,
Pablo recibe el Ilamado:



Kequisitos biblicos para serun misionero

"Pero levantate, y ponte sobre tus pies, porque para esto
he aparecido a ti, para ponerte por ministro y ftestigo de las -
cosas que has visto, y de aquellas en que me apareceré a ti,
librandote de tu pueblo y de los gentiles, a quienes ahora te

Escriba en sus
1 propias palabras
el significado de

envio” (enfasis afadido).

Sin embargo, antes de
cumplir su mision, Pablo te-
nia que ser lleno del Espiritu
Santo para ser capacitado en
el hombre interior y cumplir
el llamado. El Senor Jesucris-

Pablo nacié entre el
ano 5y 10d.C.en la
ciudad de Tarso, en
la region de Cilicia,

“llamado”.

en la costa sur del
Asia Menor (actual
Turquia). La ciudad de
Tarso tenia concedida
la ciudadania romana
a los alli nacidos.
Por lo que Pablo era
ciudadano romano
pese a ser hijo de
judios.

Pablo fue
descendiente de la
tribu de Benjamin y

en su adolescencia fue
enviado a Jerusalen,

to indico a Ananias que fuera
a ver a Pablo para que reci-
biera el Espiritu Santo, “Fue
entonces Ananias y entro en
la casa, y poniendo sobre él
[Pablo] las manos, dijo: Her-
mano Saulo, el Sefior Jess,
que se te aparecio en el ca-
mino por donde venias, me ha
enviado para que recibas la
vista y seas lleno del Espiritu
Santo” (Hechos 9:17).

Esa experiencia marco
muchisimo la vida de Pablo.
Siempre recuerda que Dios lo donde estudio con
llamo y aparto para predicar el famoso rabino
el evangelio de Cristo y co- Gamaliel.
mienza muchas de sus cartas )

Donde indica
Pablo que
recibio el

[lamado de Dios

a las iglesias con esta afir-
macion. En Romanos 1:1 nos dice: “... llamado a ser apostol,
apartado para el evangelio de Dios”. En 1 Corintios 1:1: “...
llamado a ser apostol de Jesucristo por la voluntad de Dios”.
En Galatas 1:1: “... no de hombres ni por hombre, sino por
Jesucristo y por Dios el Padre...”

En Efesios 1:1 y en Colosenses 1:1 dice: “apostol de Jesu-
cristo por la voluntad de Dios”.

Pablo, repite que fue apostol “por la voluntad de Dios”. No
vamos como misioneros por la voluntad humana. Dios nos toca
y nos pone en este ministerio. El nos llama y nos aparta. Ne-
cesitamos saber que Dios nos ha llamado para sobrevivir las
pruebas y aflicciones que vendran. Recuerde que el Sefor
ha prometido que le mostrara cuanto le es necesario pade-
cer por su nombre. En Hechos 9:16, Dios le dice a Ananias
en referencia a Pablo: “"porque yo le mostraré cuanto le es
necesario padecer por mi nombre”.
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Como se
prepard
Pablo para el
ministerio

20

Sin ser llamado y apartado
por Dios jse puede aguantar
la separacion, el rechazo, la
persecucion que vendra? Para
el llamado, la victoria y espe-
ranza es segura en Cristo.

Segundo, debemos

Prepararnos

El segundo requisito que en-
contramos en la vida de Pablo
es que reconocio que debia
estar preparado para el mi-
nisterio de llevar la Palabra
de Cristo a otros grupos.

Pablo, después de su con-
version, su llamado vy la lle-
nura del Espiritu, enseguida
predico en Damasco, (vease
Hechos 9:20-22) pero reco-
nocio la necesidad de pre-
pararse. Galatas 1:17-21 nos
dice: “... fui a Arabia y volvi
de nuevo a Damasco. Des-

A Pablo se le atribuye la
autoria de trece cartas

\

o epistolas:
Romanos

1 Corintios
2 Corintios
Galatas
Efesios
Filipenses

Colosenses

1 Tesalonicenses

2 Tesalonicenses

1 Timoteo
2 Timoteo
Tito

Filemon.

)

pués, pasados tres afios, subi a Jerusalén para ver a Pedro...
después fui a las regiones de Siria y de Cilicia”.

Pablo estuvo en varios lugares donde aprendio como lle-
var a Cristo a otros. Con el tiempo, aprendido como ministrar
y predicar con eficacia. Por Gltimo, Bernabé lo encontrd en
Tarso y lo llevd a Antioquia. Aproximadamente Pablo tuvo
una preparacion entre 8 a 12 anos. Durante ese tiempo ma-

durd en la fe de Cristo y es-
taba listo para ir a ayudar en
el ministerio, en la iglesia de
Antioquia.

En Hechos 11:22-30 encon-
tramos el ministerio que Pablo
desarrollo junto con Bernabe,
"y ensefiaron a mucha gente”
y también lo eligieron para lle-
var la ofrenda a los hermanos
de Judea que estaban en ne-
cesidad. Pablo antes de iniciar
los viajes misioneros, desarro-
(L6 un ministerio con personas.

|

No vamos como
misioneros por
la voluntad
humana. Dios
nos toca y nos
pone en este
ministerio. El
nos llama y nos

aparta.




No inicido un ministerio junto
con sus viajes. Su prepara-
cion previa al ministerio mi-
sionero fue integral.

jHermanos vy her-
manas llamados por Dios a
llevar a Cristo a otfros, pre-
parense! Invollcrense en un
ministerio, participen de una
iglesia local que alcance a
otros para Crisfo. La prepa-

Requisitos biblicos para serun misionero

racion es esencial. Todos los
que sienten que Dios les llama

a ser misioneros deben estudiar la Biblia y la teologia. Si es
posible deben cumplir sus estudios en el Seminario Nazareno

o en ETED. Aln si no es lla-
mado a ser predicador, pero
tiene un llamado como doctor,
profesor, enfermera, meca-
nico o cualquier otro oficio o
profesion, necesitara los es-
tudios biblicos teologicos. jLos
llamados se preparan!

Tercero, tenemos que

ser enviados

El tercer requisito que encon-
tramos en la vida de Pablo, es
que fue enviado por una igle-
sia local.

Dios debe estar obrando en
su vida para enviarle después
de llamarle y estar preparado.
En Hechos 26:17 el llamado de
parte de Dios es muy claro: “..
a quienes ahora te envio”. Pablo
da testimonio, con profunda con-
viccion, de que Cristo lo envi6 a
los gentiles. No obstante, Pablo
espero el tiempo de Dios para
cumplir la mision.

Después de sus afios de pre-
paracion, durante su ministerio
activo en Antioquia con Ber-
nabé y otros, el Espiritu San-

La Iglesia del Nazareno
en Sudamérica cuenta
con 6 instituciones de

Educacion Teolégica.

Estas se encuentran en

Argentina, Bolivia, Brasil,
Chile, Ecuador y Perd.

Las mismas ofrecen
programas de Extension

(ETED) y cursos on line.

y

Pablo estuvo en
varios lugares
donde aprendio
como llevar a
Cristo a otros.
Con el tiempo,
aprendio como

ministrar y
predicar con
eficacia.

jHermanos
y hermanas
llamados por
Dios a llevar a
Cristo a otros,
preparense!
Involicrense en
un ministerio,
participen de
una iglesia local
que alcance
a otros para
Cristo. La
preparacion es

esencial.

Qué hizo Pablo
guiado por
Bernabé

21
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Quien envid
a Pablo al
ministerio

to envio a Pablo y a Bernabe.
“Ministrando éstos al Sefior, y
ayunando, dijo el Espiritu San-
to: Apartadme a Bernabé y a
Saulo [Pablo] para la obra a que
los he llamado” (Hechos 13:2 vy
4).

El Espiritu Santo guid a los
lideres en la iglesia, para enviar
a Pablo y Bernabe. Los lideres
de la iglesia son los que reciben
la direccion del Espiritu Santo.

Los lideres de la iglesia en
Antioquia, bajo la direccion del
Espiritu Santo y habiendo ayu-

Y

Pablo da
testimonio,
con profunda
conviccion, de
que Cristo lo
envio a los
gentiles. No
obstante, Pablo
espero el
tiempo de Dios
para cumplir la
mision.

nado y orado, les impusieron las manos y los despidieron para

emprender su primer viaje misionero.

La iglesia los envio, confirmo el llamado de Dios a Pablo.
Somos enviados por el Gnico Dios trino y por la iglesia. La
iglesia pone su marca de aprobacion sobre nuestro testimo-
nio de que somos llamados. La iglesia, junto con el Espiritu
Santo, reconoce pablicamente que estamos preparados para

ser enviados.

Un misionero es llamado. Debe ser preparado y debe pre-
pararse. Y es enviado por las tres personas del Gnico Dios y

por la iglesia en aprobacion y apoyo.

Y Somos enviados
por el Gnico

Dios trino y

22

por la iglesia.
La iglesia pone
su marca de
aprobacion
sobre nuestro
testimonio
de que somos

llamados.

)




Requisitos biblicos para serun misionero

Tumpo C)

Instrucciones

1. Lea la cita biblica que se menciona a continuacion y escriba las
palabras que Pablo usa para sefialar que él fue [lamado por Dios.

a. Romanos 1:1

b. 1 Corintios 1:1

c. Galatas 1:1

d. Efesios 1:1

e. Colosenses 1:1

2. Conteste las siguientes preguntas:

a. $Quién indico a la iglesia que era necesario que Bernabé y
Saulo [Pablo] inicien un nuevo ministerio?

b. 3A quienes les pidio que los apartaran para el ministerio?

c 3Cual fue la decision que tomaron?

23
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| eccion 3

|a iml:)ortancia de ser

llamado por Dios

ETIVOS

Reconocer que una persona llamada por Dios debe
ser capaz de dar su vida por el ministerio.

Comprender que una persona llamada debe per-
manecer fiel, aun frente a situaciones adversas.

Identificar la importancia de la experiencia perso-
nal del llamado al ministerio.

:AS PRINCIPALES

Una persona llamada por Dios es capaz de
dar su vida por el ministerio.

Una persona llamada permanece fiel al lla-
mado aun en tiempos dificiles.

La experiencia del llamamiento, debe ser
como una “estaca que no se mueve” durante
todo el tiempo de ministerio.

[ntroduccion

omo hemos visto en la

leccion anterior uno de
los requisitos biblicos de un
misionero es ser llamado por
Dios. En esta leccion vamos
a repasar la importancia de
ser llamado por Dios al mi-
nisterio y en especial al ser-
vicio misionero.

Para muchos cristianos
la vocacion de ser pastor o
misionero es muy apreciada;
padres cristianos consideran
que seria una excelente vo-
cacion para sus hijos o hijas.
Para algunos, especialmente
en lugares donde las opor-
tunidades de buen empleo o
ingreso a las universidades
son dificiles, entrar al semi-
nario es una buena opcion.
Sin embargo, la consideracion
mas importante para el fu-
turo pastor o misionero es:
3Me llamo el Sefior a este
ministerio?

f:_l Pastory el

asalariado

JesGs en la parabola del
pastor dice: “Yo soy el buen
pastor, el buen pastor su
vida da por las ovejas. Mas
el asalariado, y que no es
el pastor, de quien no son
propias las ovejas, ve venir
al lobo y deja las ovejas y
huye, y el lobo arrebata las
ovejas y las dispersa. Asi que
el asalariado huye, porque es
asalariado y no le importan
las ovejas” (Juan 10:11-13).



La imPor’cancia de serllamado por Dios

Si analizamos este pasaje encontraremos algunos princi-
pios de lo que significa ser llamado por Dios. 3
| Cual es la
diferencia entre
el pastor y el
1 asalariado

El pastor da su vida por sus ovejas. 1

Segln el pasaje, el pastor esta dispuesto a dar su vida por
sus ovejas, mientras que para el asalariado las ovejas no son
su prioridad. Frente a un peligro las deja y huye. Dios nos
[lama al ministerio para ministrar a personas. Nos llama a
rescatarlas del pecado, a cuidarlas, guiarlas a alcanzar la
santidad, encaminarlas a ser discipulos y alcanzar a otros
el evangelio. La persona llamada por Dios entregara su vida
para cumplir la mision a la que Dios le ha enviado. Entregar
la vida, a veces implicara pasar persecucion, problemas de
salud, rechazo, pero tambien significa dejar los suefos vy
anhelos propios para esforzarse en cumplir la voluntad de
Dios, en cuidar sus ovejas.

El asalariado huye. )
Dios nos llama

al ministerio
para ministrar
a personas. Nos
[lama a rescatarlas
del pecado, a
cuidarlas, guiarlas
a alcanzar
la santidad,
encaminarlas a
ser discipulos y
alcanzar a otros el
evangelio.

Una persona, aunque esté de-
sarrollando un ministerio, si
no tiene un llamado definido,
con el tiempo se convertira
en un asalariado.

Es decir, se contentara con
cumplir lo minimo que se le
pide. Frente a dificultades no
temera dejar el rebafio vy si se
queda junto al rebafio, no se
esforzara en buscar, cuidar,
alimentar y guiar a las ovejas.

La diferencia del que tie-
ne un llamado de Dios esta en que sabe que su jefe maximo
es Dios y a El es a quien se debe por completo. Esto muchas
veces representa horas extras de trabajo, tareas que de-
mandan mas tiempo y preparacion especifica en momentos
dificiles, pero habra gozo en medio del servicio.

Debemos esforzarnos en
conservar el gozo en el ser-
vicio al S’eﬁo‘r. Mgchas ve- debes abandoner tus
ces habra situaciones que planes y aceptar los de
atentaran contra ese gozo; Dios para tu vida”
por ejemplo, falta de frutos )
inmediatos en el lugar de Rick Warren
servicio, dificultades en el 27

“Para cumplir tu mision
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Quién es el
asalariado

Qué tiempos
dificiles se
presentaran en
el ministerio

28

equipo misionero, problemas de adaptacion al nuevo lugar.
No obstante, debemos afirmar los ojos en Jesls y recordar
a quién servimos.

Seguridacl en elllamado en medio de tiempos
dificiles

Muchas veces el llamado de

Dios al ministerio es tan claro Una persona,
que el ministro nunca duda de aunque estée
que haya escogido el camino desarrollando
correcto. un ministerio,
si no tiene un

Para otros, la conviccion llamado definido,
es cada vez mas fuerte de con el tiempo se
que Dios le esta llamando al convertira en un
ministerio. asalariado.

Tenemos que estar segu- \

ros que nuestra decision de

entrar al ministerio pastoral

o misionero esta basado en el plan de Dios y no en nuestro
deseo, de ser apreciado o admirado por la gente, ocupar un
puesto de liderazgo, viajar a lugares exoticos.

El pastor pasara muchas pruebas, habra encuentros
con lobos, posiblemente la remuneracion sera poca, y habra
periodos de rechazo. El misionero tendra que adaptarse a
nuevas culturas, aprender un
idioma nuevo, ser pionero, vi-

vir con bajos ingresos, pasar Debemos
tiempos de soledad y separa- esforzarnos en
cion de su familia. Si no esta conservar el gozo
seguro de su llamado al mi- en el servicio al
nisterio, en estas condiciones Sefior.

y pruebas, la renuncia y el
retorno al hogar es el camino
mas escogido.

Por el libro de Hechos, conocemos un poco de las aflic-
ciones y persecuciones que Pablo atravesd. Antes de su en-
cuentro con Cristo, Pablo habia perseguido a los cristianos;
después de su propia conversion, sus mayores enemigos fue-
ron los judios quienes lo consideraron un traidor y “resol-
vieron en consejo matarle”, los discipulos lo ayudaron a es-
capar descolgandole en una canasta por el muro. Al llegar a
Jerusaleén, los discipulos le temian y huian de él (véase Hch.
9:23-25).
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Al iniciar su primer viaje
misionero, comenzé a predicar Tenemos que W
en las sinagogas que le per- estar seguros que
mitian, explicando el evange- nuestra decision
lio de Cristo a través de las de entrar al
Escrituras, pero por celos, los ministerio pastoral
judios le contradecian, ins- o misionero esta
tigaron a personas para ex- basado en el plan
pulsarlo a él y Bernabé de de Dios y no en
la ciudad (Hch. 13:42-45,50). nuestro deseo
Lo afrentaron y apedrearon, \
por lo que tuvo que huir (Hch.

14:4-7). En otra oportunidad,

lo apedrearon y arrastraron fuera de la ciudad creyendo que
estaba muerto (Hch. 14:19-22). También lo azotaron y metie-
ron en la carcel (Hch. 16:22-24). La multitud pidié su muerte
(Hch. 21:30-36).

En medio de todo, Pablo R _
siempre recordd las palabras La voluntad de Dios
de Jests en el momento de nunca fe llevara a donde
su conversion: ‘levantate y su gracia no +e,,Pued°

. sostener
ponte sobre tus pies, porque
para estfo he aparecido a fi, (Tim Elliot).
para ponerte por ministro y
testigo de las cosas que has
visto y de aquellas en que apareceré a ti, librandote de tu
pueblo y de los gentiles, a quienes ahora te envio” (Hch.
26:16-17).

A pesar de todas las dificultades que Pablo atraveso, no
dejo de cumplir la mision que Dios le habfa encomendado. En
cada carta que envid a las iglesias, el sefiald y enfatizo que - Qué dificultades
Dios lo habia llamado, y se mantuvo fiel a su llamado. pasé Pablo

E_l ”amado) una estaca que no se mueve

En mi ministerio [Alfredo

Swain], por mas de 50 afos, W
el llamado de Dios ha sido ‘la A pesar de todas
estaca que no se mueve’. Co- las dificultades
menzd con una entrega total que Pablo

a Dios a los 16 anos (al mo- atraveso, no
mento de mi entera santifica- dejo de cumplir
cion) que iba creciendo en una la mision que
conviccion cada vez mas fuer- Dios le habia
te de que Dios me llamaba al encomendado.
ministerio pastoral. En el pri-

mer ano del seminario tuve la \ 29



DISCIPULOS EN MINISTERIO

30

confirmacion definitiva de que Dios me llamaba al ministerio
misionero. Recuerdo el dia y la hora en que me habld. He
confiado siempre en las decisiones de mis superiores en la
iglesia y en el Departamento de Misiones para las designa-
ciones de ministerio. Pero cada vez que he pasado por duras
pruebas, cambios que no en-
tendia, tareas muy dificiles,

y aun periodos de rechazo y
conflictos, he podido regre- hombre en darle el
sar a mi “estaca que no se Evangelio en la misma
mueve” (mi llamado al mi- medida que lo hemos
nisterio) y tener la certeza recibido”

de estar en la voluntad de
Dios. También en los bue-
nos tiempos, de avance en
la obra, de avivamiento, de
ver los frutos de mi ministerio hasta la segunda y tercera
generacion, he podido regocijarme en haber sido obediente
al llamado de Dios.

“Somos deudores a cada

P.F. Bresee

(onclusion

Tenemos que estar seguros del llamado de Dios. Si persis-
ten dudas debemos acercarnos mas al Sefior y esperar que
El aclare su voluntad para nuestra vida. Si esta seguro
de su llamado al ministe-
rio decidase ahora a pagar

el precio de la mejor pre- Cada vez que he
paracion posible, y luego pasado por duras
confiar completamente en pruebas, cambios que
Dios durante todos los dias no entendfa, tareas
de su ministerio. Cumpla la muy dificiles, y aun
exhor’rac\:ién de ’Pab’lo a Ti- perfodos de rechazo
moteo: “Pero td sé sobrlo y conflictos, he podido
en todo, soporta las aflic- regresar a mi “estaca
ciones, haz obra de evan- que no se mueve” (mi
gelista, cumple fu minis- llamado al ministerio)
’rerlo’. Al‘ final de su v‘l‘da y tener la certeza de
podra decir con Pablo: "He estar en la voluntad
peleado la buena batalla, de Dios.

he acabado la carrera, he

guardado la fe” (2 Tim.

4:5, 7).




[ a imPortancia de serllamado por Dios

Tumpo €

Instrucciones

L. Busque las siguientes citas biblicas e indique algunas de las
dificultades que atraveso Pablo.

Hechos 9:23-25

Hechos 9:26

Hechos 13:42-45,50

Hechos 14:4-7

Hechos 14:19-22

Hechos 16:22-24

Hechos 21:30-36

2. Explique 3por qué es importante ser llamado por Dios antes de
iniciar un servicio misionero?

31
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ETIVOS

e Recordar la importancia de la vida devocional en
un misionero y conocer ideas practicas para man-
tenerla.

:AS PRINCIPALES

e La vida personal y devocional de un misionero en
su relacion con Dios.

® La vida personal de un misionero en relacién con
las personas a quienes ministra.

e La vida personal de un misionero en relacion con-
sigo mismo.

34

[ntroduccion

lgunos piensan que los mi-

nistros de Dios, pastores
0 misioneros, son una especie
rara de “superhéroes” que
permanecen inmunes ante
los demas, no pueden tener
fallas, ni errores. También se
hace extensivo este pensa-
miento a los miembros de su
familia y esto puede provo-
car dolor y frustracion en la
vida del ministro.

Ademas, el ministro esta
de continuo presentando el
evangelio y esforzandose en
alcanzar a los perdidos, dis-
cipular a los nuevos y guiar a
los lideres.

Esas son solo dos de las
razones por las que un mi-
nistro del evangelio (pastor o
misionero) debe tener como
prioridad su vida devocional
ante Dios. La vida devocio-
nal de un misionero salvo y
santificado por Cristo no es
muy distinta de la vida devo-
cional de todos los creyentes
que desean seguir a Cristo
en serio. Pero es vital para el
buen desarrollo de su vida y
ministerio.

En esta leccion damos al-
gunas pautas para mantener-
se en el amor de Cristo, lleno
de su Espiritu.

i relacion con Dios

1. Cristo primero. La vida
de un misionero debe
estar centrada en
Cristo. Debe recordar
que es un instrumento
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en las manos del Sefor, el duefio de la obra, por tanto

El debe ser quien la dirija. Para poder ser Gtiles a
Cristo, debemos mantener una relacion muy unida a
El. Lo que importa es “Cristo en vosotros, la esperanza
de gloria” (Colosenses 1:27b). Viva por El. Quédese
conectado a El, “separados de mi [dice el Sefior] nada 1
podeéis hacer” (Juan 15:5). Su vida devocional es una
relacion personal y dinamica con y en Cristo.

Como puede

un misionero

mantener su
relacion con Dios

No permita que sus muchas tareas lo mantengan tan

ocupado que no le quede tiempo para acercarse al

Sefior. Permanezca unido a “la vid verdadera”. No
pierda su “primer amor”, Cristo mismo.

. Recuerde que Dios lo llamo. En especial si ha sentido

el llamado de Dios para estar involucrados en su vifia,
haciendo algo para su

honra y gloria, recuerde

el momento especial

de su rendicion a Dios No permita que
aceptando el llamado a su sus muchastliare
vida. Si Dios por medio de lo mantengan tan
Cristo y por confirmacion ocupado que no le
del Espiritu Santo le ha quede tiempo para
tocado y le ha puesto acercarse al Sefior.
en un ministerio para

El, recuérdelo. Téngalo

siempre presente, no
lo olvide. Ese momento
de consagracion total a Dios, cuando dejamos todos
nuestros anhelos personales por seguir los planes 1
de Dios, puede infundirnos mucho valor en tiempos 1
dificiles o de prueba.

Como puedo
encontrar
promesas de Dios
para mi vida

Saber que Dios nos ha
llamado significa también

que El nos sostendra. Saber que Dios
Ademas, recuerde que nos ha llamado
Cristo nos llamo a un significa también
ministerio, pero somos que El nos
salvos si permanecemos en sostendra.

relacion con El. Que Cristo
sea su amigo fiel y amelo

con todo su ser (vease

Mateo 22:37).

. Afirme en su vida las promesas de Dios. Durante

nuestra vida cristiana y adn antes de iniciar el

ministerio, Dios ha sido con nosotros misericordioso
en muchas oportunidades. Si basamos nuestra fe

35
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. Hable con Dios y

. Lea la Biblia. Hagalo en

en la Biblia, su Palabra, podemos almacenar muchas
promesas en nuestra mente y corazon.

En momentos de prueba y desanimo, recuerde las
promesas especiales que Dios le ha dado. Proclamelas
vez tras vez. Animese en las promesas de Dios.
Descanse su fe en El, y en su Palabra.

esclchelo. Ore. Suplique.
Interceda. Y sobre todo,
escuche a Dios. Tener
comunién con El en
oracion es muy importante,
nunca permita que las
ocupaciones le quiten
tiempo para acercarse a
Dios en oracion. Deténgase

En momentos
de prueba y
desanimo, recuerde
las promesas
especiales que Dios
le ha dado.

un momento, acérquese Yy
escuche su voz.

También debe aprender a “orar
siempre” mientras desarrolla
cualquier actividad ya sea de la
obra o de alguna tarea hogarena.
En especial mujeres con hijos
pequefios, en un pais nuevo para
ellas, con responsabilidades en

la iglesia, encuentran muy poco
tiempo para permanecer a solas
con Dios. Aprender a orar mientras
se realizan actividades cotidianas, sera de mucha
bendicion. jEsto si es mantener una relacion personal
y viva “en Cristo”!

Sin embargo, aunque haga eso, también necesita
buscarle en privado y en momentos especiales de
oracion, adoracion, saplica, meditando y escuchando
Su voz.

actitud de devocion y
oracion. No cometa el
error de leer la Biblia
solamente para preparar
un mensdje para predicar
o0 ensefar a otros.
Ciertamente necesita
tiempos especiales de leer
la Palabra de Dios para

Debe aprender
a “orar siempre”
mientras desarrolla
cualquier actividad
ya sea de la obra
o de alguna tarea
hogarefia.

acercarse a Cristo. Lea su



Biblia para encontrar a Jes(s y
conocer su voluntad. Recuerde:
“Cristo es el centro”.

Al mismo tiempo, es bueno poder
leer la Biblia en el idioma del
lugar donde se esta ministrando,
por ejemplo, si ministra entre

los aguarunas, quechuas, arabes,
japoneses, etc., consiga una
traduccion popular y léala en
privado y en voz altfa.

. Pida la llenura del Espiritu Santo.
Cristo mismo dijo que tenemos que ser llenos del

Espiritu Santo. Jes(s vino a darnos el Espirity, y dijo:
“3Cuanto mas vuestro padre celestial dara el Espiritu

Santo a los que se lo

La Vlda P@Y‘SOHBI dﬁ IOS ciuc SOn ”amados

pidan?” (Lucas 11:13b).

. No cometa el
Pida la llenura del

Espiritu Santo en completa
consagracion, pida con fe
para ser lleno (véase Juan
7:37-38). Esta experiencia
purificara su corazén por
fe y le capacitara para
servir. Pero, no termina

a otros.

error de leer la
Biblia solamente
para preparar
un mensdje para
predicar o ensefar

~

alli, cada dia tenemos
que estar siempre llenos

del Espiritu Santo. Aprenda a “andar en el Espiritu”,

y a“vivir en el Espiritu”."Si vivimos por el Espiritu,
andemos también por el Espiritu” (Galatas 5:25). El

le limpia, guia, corrige, consuela, da sabiduria, le

VIDA DEVOCIONAL DEL MISIONERO

En relacion con Dios

MISIONERO :

En relacion con si
mismo

En relacion con las personas a
las que ministra

Muchos no
tienen la
llenura porque
no la piden
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mantiene en Cristo, en el

amor de Cristo. Cada dia tenemos

que estar siempre

llenos del Espiritu
Santo.

Es facil o diffcil - [nrelacion conlas

adorar a Dios en I Personas a las que
plblico en una

ministra
nueva cultura

1. Practique la adoracion
publica. Hebreos 10:25 dice: “no dejando de
congregarnos, como algunos tienen por costumbre,
sino exhortandonos; y tanfo mds, cuanto veis que
aquel dia se acerca”, este texto tiene vigencia
también para los
misioneros. Busque
adorar a Dios en el
culto de una iglesia,
junto con otros
hermanos “en espiritu y
en verdad”. Acérquese
a Dios y a Cristo, por
medio del Espiritu
Santo. Esfuércese por
aprender adorar a Dios
en el idioma del lugar
donde ministra. Vimos
algunos misioneros de
habla inglesa, adorar en el culto en su idioma de
origen. Eso desperdicio su ministerio y tuvieron que
regresar a su pais natal. De igual manera el estilo de
adoracion de cada congregacion puede ser diferente
al de su propio pais, pero debe esforzarse para ser
uno mas con quienes se redne.

2. Cuide su actitud.
Mantenga una actitud

cristiana y biblica. La .
actitud es importante El e§,f||0 de
adoracion de cada

sobremanera. Note )
pasajes biblicos como congregacion
Filipenses 4:5 “vuestra ‘ puede ser
gentileza sea conocida leergnfe al de su
de todos los hombres”. Y Propio paiSEE
Hebreos 12:14-15 “Seguid debe esforzarse
la paz con todos, y la para SerSCUCREES
santidad, sin la cual nadie con qUIEE S
vera al Sefior. Mirad bien, reuies

38 no sea que alguno deje de




alcanzar la gracia de Dios;
que brotando alguna raiz
de amargura, os estorbe,
y por ella muchos sean
contaminados”. Una mala
actitud puede arruinar

Una mala actitud
puede arruinar su
ministerio.

su ministerio. Los pasajes
biblicos son muy claros.
iBusque a tiempo ayuda de nuestro Sefior!

3. Discipline sus pensamientos. Esto se relaciona con su
actitud. Pero se refiere directamente a lo que pasa
por la mente misma, en el

hombre interior.

Guarde sus pensamientos Guarde sus
puros. Lea pasajes biblicos pensamientos
como Mateo 5:8, Mateo puros.

5:27-30 y 2 Corintios

10:5. Haga su parte en
controlar su mente en
Cristo, seguro que “la paz de Dios, que sobrepasa
todo entendimiento, guardara vuestros corazones y
vuestros pensamientos en Cristo Jesis” (Filipenses
4:7). Cristo le ayudara a mantenerse puro en el
hombre interior si usted asi lo desea.

4. Comprométase en la obra de Cristo activamente. No
espere ser un misionero

para involucrarse mas
tarde en una iglesia.

iInvollcrese en la obra de iInvollcrese en
Cristo ahora! Uno aprende la obra de Cristo
haciendo, no sélo por ahora!

mirar o leer, (recuerde el
ejemplo de Pablo). Si esta

preparandose en estudios

ministeriales, debe buscar ftener una responsabilidad
en el cuerpo de Cristo. Segquramente sus lideres
estaran listos a darle algo para hacer o animarle a
comenzar una nueva obra en otro lugar.

Cuando esta en el campo misionero, algunas veces
tendra que buscar usted la manera de involucrarse en
la iglesia.

5. Busque comunion con los creyentes. Esto es mas
que asistir a los cultos y adorar a Cristo con ellos,
necesita buscar compaferismo y comunion con los
hermanos o las hermanas. No viva la vida cristiana
aislada, todos nosotros necesitamos companerismo,

No dejar de
congregarse...
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DISCIPULOS EN MINISTERIO
fraternidad, hermandad

con los de la misma fe. No viva la vida
Si nosotros permitimos cristiana aislada,
que algunos hermanos todos nosotros
desarrollen la amistad, necesil’rafnos
nos podran ayudar a companeRiSiie
ver mejor la verdad, y fraternidad,
conoceremos mejor la hermandad con los
nueva cultura. Tambien, si de la misma fe.

les permitimos, nos pueden

guiar, consolar y corregir

asi como nosotros podremos ayudar, dirigir, corregir

o consolar a ellos en amor, por el Espiritu, con mucho
cuidado. Intégrese al cuerpo de Cristo.

Como puedo
cuidar de mi
mismo

Fnrelacion consigo mismo

1. Cuide su cuerpo. Consiga las horas de descanso que
- el cuerpo necesita, no maltrate el templo del Espiritu,
su cuerpo. Cuide su alimentacion también. Si se siente

enfermo busque ayuda médica lo antes posible. Al

entrar a una nueva cultura, el cuerpo se sensibiliza.

Por un lado, porque se esta enfrentando a nuevas
bacterias y virus, y el cuerpo tiene que crear sus
propias defensas. Por otro lado, porque hay mucho
desgaste emocional por expectativas y frustraciones
inesperadas, eso hace que las defensas naturales del
organismo disminuyan.

Aprenda a ser un buen mayordomo de todo lo que
Dios le da, no solamente del cuerpo, cuide todo su
ser, es un don de Dios, hecho por El. Aun a todos los
bienes de este mundo que usted esta administrando,
debe darle un uso
correcto. Sea responsable.

Aprenda a ser un

2. Ame a su esposa 0 esposo buen mayordomo
y ame a su familia. Si de todo lo que Dios
es casado tiene que le da, no solamente
consagrar tiempo a su del cuerpo, cuide
conyuge y a sus nifios. todo su ser, es un
Cuando ama a Cristo de don de Dios, hecho
todo corazén amara a su por EL

familia, comenzando sobre
todo con el conyuge.
Escuché a una esposa decirme: "Mi esposo (un
pastor en nuestra iglesia) tiene tiempo para todos,
pero no para mi”“. Mi esposa y yo aconsejamos a
esta pareja. Solucionaron sus prioridades y ahora,
40 llenos de amor el uno por el otro, estan sirviendo




como superintendentes

distritales. No se olvide de

sus nifos, para
No se olvide de sus no sufrir las
nifos, para no sufrir consecuencias mas
las consecuencias mas adelante, ellos
adelante, ellos tienen tienen derecho a
derecho a su tiempo y a su tiempo y a su
su amor. Recuerde que amor.

los tienen temporalmente,

al terminar los estudios

basicos ellos saldran de

casa para continuar otros estudios o trabajar. Dedique
tiempo para construir recuerdos que puedan guardar
en sus corazones. Memorias que muestren el amor a
Dios, hacia ellos y hacia la iglesia. Puede involucrarlos
en algunas actividades que usted realiza para que
ellos se sientan parte del ministerio.

. Adaptese. Recuerde, Cristo es el mismo hoy, mafana,
y para siempre. Los métodos misioneros, el lugar de
ministerio, los requisitos de los lideres en guiarle en la
mision v los lideres, cambiaran, “la Gnica certeza es
cambio”, pero Cristo nunca cambiara. Muchos cambios
aconteceran durante su ministerio. Ajastese a ellos.
Adaptese.

Recuerde, Cristo
es el mismo hoy,
mafana, y para

siempre.

41



La vida PCFSOﬂaI éC IOS c]ue SOon ”amados

Tumpo €)

]nstrucciones

1. Mencione tres practicas personales que un misionero puede

desarrollar para mantener su comunion con Cristo.

2. Escriba, como si fuera una oracion a Dios, su compromiso de cambio

en su vida devocional.

e
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3. 2Cual cree que es la funcion de la familia en la vida del misionero?
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| eccion s

Fer{:il de un misionero

Nazareno

ETIVOS

e Conocer las caracteristicas sobresalientes que for-
man el perfil de un misionero nazareno y esfor-
zarse en alcanzarlas.

:AS PRINCIPALES

e El misionero nazareno debe tener una estrecha
relacion con Cristo, su Salvador y Santificador.

e Las relaciones interpersonales del misionero in-
fluiran mucho en su ministerio.

e La preparacion personal —en todo aspecto— se
vera reflejada en un buen desempefio ministerial.
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oda persona llamada por

Dios al servicio misionero
debe tener algunas caracte-
risticas generales que for-
man el perfil que se espera
de un misionero de la Iglesia
del Nazareno.

Estas caracteristicas se
deben desarrollar y cultivar
durante el tiempo de entrena-
miento. Ciertas caracteristicas
son indispensables antes de
salir para el campo misionero,
otras apareceran después vy
otras se desarrollaran y pro-
fundizaran con el tiempo.

Esta leccion pretende ani-
marle a buscar la ayuda del
Sefor para crecer en Su gra-
cia y poder ser un ministro
aprobado por él.

1. ASPECTO ESPIRITUAL

Este aspecto tiene que ver
directamente en su relacion
con Dios. Lo mas importan-
te en la vida de un misionero
es que mantenga siempre en
primer lugar a Cristo.

a. Testimonio de
salvacion.

El misionero, sin
importar cual sea
su asignacion, es
una persona que
reconoce que la tarea
que desempenia es
para contribuir en
la evangelizacion del
mundo. Si no posee
la experiencia de
salvacion, no puede



anhelarla para otros. En Mateo 10:7-8 se indica la
comision de Jesls a sus discipulos, "y yendo, predicad,
diciendo: El reino de los cielos se ha acercado. Sanad
enfermos, limpiar leprosos, resucitad muertos, echad
fuera demonios; de gracia recibisteis, dad de gracia”
(enfasis anadido).

Cada uno de nosotros hemos sido rescatados del
pecado, hemos recibido de parte de Dios la gracia
inmerecida para el perdon de nuestros pecados y
para vivir una nueva vida en santidad. Solamente
podemos dar a otros lo que nosotros hemos recibido
primero.

. Testimonio de entera
santificacion.

El misionero, sin
importar cual sea
su asignacion,
es una persona
que reconoce
que la tarea que
desempena es para
contribuir en la

La Iglesia del Nazareno,
predica la llenura del
Espiritu Santo. Creemos
que el bautismo con el
Espiritu nos limpia, llena
y capacita para servir a
Dios y a su iglesia.

Este testimonio nos da
poder para predicar de

Fer{:il de un misionero Nazareno

Queé
caracteristicas
en el aspecto
espiritual debe

cumplir el
misionero

evangelizacion del
L mundo.
Cristo (vease Hechos
1:8). Jesas no le pidio
a sus discipulos que iniciaran la obra misionera
inmediatamente, en Lucas 24:49, les dice: "He aqui, yo
enviaré la promesa de mi Padre sobre vosotros; pero
quedaos vosotros en la ciudad de Jerusalén, hasta
que seais investidos de poder desde lo alto”. Los
discipulos fueron al Aposento Alto y en consagracion
total a Dios esperaron el cumplimiento de la promesa,
la misma que se cumplio el dia de Pentecostés. En
Hechos 1:8 Jesls afirma que con el poder del Espiritu
Santo podrian ser testigos en Jerusalén, Judea,
Samaria y hasta lo Gltimo de la tierra.

La experiencia de la entera santificacion aln esta
vigente en nuestros dias, se requiere que un misionero
posea la llenura del Espiritu Santo, para que pueda
vivirla, predicarla y guiar a otros hacia ella.

. Testimonio de llamado a servir en otra cultura.

Esto se relaciona con el llamado de Dios a su vida.
Dios puede usar su vida en una iglesia local, pero
el misionero debe tener la sequridad de que Dios

Por qué es
importante
la llenura del
Espiritu Santo
en la vida del
misionero
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Doénde me quiere
usar Dios

desea usarlo para servirle

en otras culturas. Esto

puede ser muy claro para
algunos desde el inicio del

llamado; para otros esa
confirmacion viene con
el tiempo; pero es muy

necesaria para permanecer

en el campo misionero.
Pablo, siempre recordo
tanto a los miembros de

Se requiere que
un misionero
posea la llenura
del Espiritu Santo,
para que pueda
vivirla, predicarla y
guiar a otfros hacia
ella.

las iglesias, a travées de sus cartas, que él fue llamado
directamente por Dios. Pero también les aclar6 que

el ministerio transcultural que desarrollaba era la
respuesta a un llamado directo de Dios.

d. Evidencia del fruto del Espiritu.

El fruto del Espiritu como se menciona en Galatas
5:22-23, es una manifestacion de madurez en la
vida cristiana. Madurez que se refleja en su relacion
con Dios y con los semejantes. La vida cristiana es
dinamica, cada dia podemos y debemos crecer a la
estatura de Cristo. El fruto del Espiritu que es el

amor manifestado en gozo, paz, paciencia, benignidad,
bondad, fe, mansedumbre, y templanza, apareceran y se
fortaleceran cuando permanezcamos unidos a la vid que

46

es Cristo (vease Juan 15).

El misionero trabajara
rodeado de personas
que veran en él (o ella)
un ejemplo a seguir.

e. Testimonio de un
permanente encuentro
con Dios.

“Si no amo a los demas
ni deseo servirles,
deberia preguntarme si
Cristo esta realmente en
mi vida”

Rick Warren
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La vida devocional de todo cristiano es la base para
su permanencia en Cristo. Un ministro o un misionero
debe cultivar disciplinas espirituales que les ayuden

a mantener una comunion directa y permanente con
Dios. A través de la oracion, meditacion en su Palabra,
ayuno, etc. Dios moldea nuestras vidas, guia en el
ministerio, y sostiene en tiempos dificiles.

No espere a llegar al campo misionero para
desarrollar disciplinas espirituales, comience hoy.

. ASPECTO RELACIONAL

a. Tener una buena relacion con sus companeros.

El trabajo en equipo es necesario en la vida
misionera. No soélo debe trabajar en equipo con
otros misioneros, sino también aprender a trabajar
en equipo con los nacionales. Pablo en 1 Corintios 12
nos da como ejemplo las distintas partes de cuerpo;
cada una es necesaria e indispensable para el buen
funcionamiento del mismo.
Lamentablemente, una de
las principales razones
por las que los misioneros
se retiran del servicio
misionero, es porque no
aprendieron a trabajar
junto a otros misioneros
o con sus hermanos
nacionales.

No espere a
llegar al campo
misionero para
desarrollar
disciplinas
espirituales,
comience hoy.

No se necesitan misioneros
“llaneros solitarios”, sino personas que estén -
dispuestas a unirse a otros en la vision y trabajo.

Coémo debe ser
la relacion entre
misioneros

. Testimonio familiar sobresaliente. 3

La familia es uno de los soportes que el misionero
tiene como apoyo en el ministerio. Pablo cuando
le escribio a Timoteo,

indicando algunos
requisitos para los obispos No se necesitan \
y diaCOHOS, Ie Seﬁdlé Ia misioneros
importancia de la buena “llaneros
relacion con la familia. El solitarios”, sino
buep Jres‘hmomo familiar, personas que estén
sera de impacto a las dispuestas a unirse
personas de su alrededor. a otros en la visién

y trabajo.
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c. Relacion sobresaliente con la iglesia nacional.

Debemos tener en claro que la iglesia que envia es la

iglesia nacional de la persona que tiene el llamado.

Si ha cuidado su testimonio en su comunidad —si ha
trabajado para su iglesia local, distrital y nacional—,

sera enviado y sostenido por ella.

3. ASPECTO PROFESIONAL

a. Preparacion profesional.

En la proxima leccion veremos los diversos roles que

ocupan los misioneros de la Iglesia del Nazareno.

Es bueno que la persona llamada al ministerio

tenga una educacion adecuada para el rol que
desempefiara. Esto le dara mas herramientas en el

campo de servicio. Pueden ser estudios teologicos o

misionol 6gicos, o una profesion secular, o estudios
técnicos. Pero no importa

el campo o el rol, la
P ! Debemos tener en

preparacion es necesaria. . .
claro que la iglesia

b. Experiencia probada en el que’ envigisegly

iglesia nacional

area de ministerio.
de la persona que

Un misionero debe tiene el llamado.

ser alguien que ha
desarrollado un ministerio
en la iglesia. Una persona llamada comienza a servir

m;o?"l;:n(:: a Dios en toda oportunidad que se le presente, no
la formacién espera a ser enviado para recien entonces comenzar.
profesional del I De esa manera tendra experiencia cuando se
misionero ! encuentre en el campo misionero. El ejemplo de Pablo

es claro, el desarrolld un ministerio exitoso junto a
Bernabé en la ciudad de Antioquia antes de iniciar

sus viajes misioneros (véase Hechos 11:25-30).

c. Disposicion a ensefar lo que sabe y seguir
48 aprendiendo sobre su ministerio.



El aprendizaje es para
toda la vida. El misionero
debe tener el deseo de
sequir preparandose para
servir mejor a Dios.

En el campo misionero

se descubren areas

que necesitan refuerzo,
otras que necesitan un

Una persona
lamada comienza
a servir a Dios en
toda oportunidad

que se le presente,
no espera a ser

enviado para recién

entonces comenzar.

<

aprendizaje profundo. El
misionero debe anhelar
prepararse para servir
mejor. No necesariamente debe ser en centros de
educacion, sino tambiéen como autodidacta.

En otro sentido, aunque no todos los misioneros
tengan el don de la ensefianza, si se requiere que
tengan el deseo de ensefiar a otros para formar
discipulos y lideres. El discipulado y el desarrollo de
liderazgo son fundamentales para el avance de la
iglesia. Recuerde que un misionero es un catalizador.

. ASPECTO DENOMINACIONAL

. Fiel a la institucion que lo

envia. En el campo

misionero se
descubren areas
que necesitan
refuerzo, otras
que necesitan
un aprendizaje
profundo.

\

Un misionero tiene una
obligacion moral con

la iglesia que lo envia.
En especial la Iglesia
del Nazareno posee

un programa de gran
cobertura para sus

misioneros con la finalidad

que puedan dedicarse de

lleno a la obra de Dios.

Se espera que el misionero respete la doctrina de la
iglesia, viviendola y ensefiandola. También que respete
el gobierno de la iglesia senalado en el Manual. Como
una iglesia internacional, esos puntos son los que
mantienen la unidad a pesar de la diversidad.

. Fiel a sus lideres.

Reconociendo que toda autoridad es puesta por Dios.
Se espera que todo misionero haga todo lo posible
por trabajar en armonia con sus lideres manteniendo
abiertos los canales de comunicacion cuando surja
alguna incomprension; tanto los lideres en misiones,
como el Director Regional, Coordinador de Estrategia

Fer{:il de un misionero Nazareno

A qué se refiere
el aspecto
denominacional
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Por qué se
requiere un
misionero con
iniciativa propia

50

de Area, Director de
Mision, como tambien a
los lideres nacionales

Se espera que
todo misionero

donde sirve; por ejemplo, hdgq todo lo
Superintendentes de posub!e por
Distrito, Rectores de trabajar en

armonia con sus

Seminario, ¥y miembros .
lideres

de la Junta Consultora,
Pastores. Esta fidelidad

se vera reflejada en su
comportamiento con los
demas.

. Fiel a la vision regional.

Un misionero no trabaja aislado, cada Region tiene un
plan estructurado y basico. Este plan por lo general
se elabora con las consideraciones de los lideres
nacionales. El misionero debe esforzarse en trabajar
dentro de ese marco. Por ello, debe tener abiertos los
canales de comunicacion con ambos grupos.

. ASPECTO DE LA PRACTICA MISIONERA

. Persona con iniciativa propia.

En el campo misionero hay mucho por hacer y
algunas veces todas las tareas no son asignadas, se
espera que el misionero pueda ver las necesidades

y atenderlas bajo su propia iniciativa. 3Qué significa
esto? Que frente a tareas no especificadas tomara la
iniciativa de acuerdo a los dones y talentos que Dios
le ha dado.

. Persona flexible.

Hay un dicho que se usa en los entrenamientos
misioneros “Bienaventurados los flexibles porque
se doblaran pero no se quebraran”. La labor en el
campo misionero es muy variable, se espera que el
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misionero se adapte pronto
a los cambios y ftenga una
actitud abierta y positiva.

“Bienaventurados
los flexibles
porque se doblaran

. Persona con espiritu pero/noEs
sacrificial. quebraran”.

Un misionero debe tener

un corazon de siervo. Mostrar en sus acciones amor
y gozo por las personas a quienes sirve. Jesis dijo
de sf mismo: “... el Hijo del Hombre no vino para ser
servido, sino para servir..” (Mateo 20:28) y envio

a sus discipulos en la misma manera en que fue
enviado (véase Juan 20:21). Cuando nuestro gozo es
servir a las iglesias nacionales junto con sus lideres
y a nuestros companeros en misiones, estaremos
reflejando al gran Misionero de los misioneros,
nuestro Senor Jesucristo.
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Perfil de un misionero Nazareno

Tumpo )

]nstrucciones

L. Sefale las caracteristicas que se refieren al aspecto espiritual:
a. Espiritu sacrificial.
b. Testimonio de salvacion.
c. Buena relacion con la iglesia nacional.
d. Llamado a servir en otra cultura.
e. Ser flexible.
f. Evidencia del fruto del Espiritu Santo.
2.  Explique tres de las caracteristicas que se requiere:de un misionero.
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| eccion 6
(;Qué hace un

misionero Nazareno?

ETIVOS

e Conocer las actividades que un misionero nazare-
no desempena en el campo misionero.

e Identificar el area en la que usted desearia desa-

rrollar su ministerio y dar los pasos necesarios en
su preparacion.

:AS PRINCIPALES

e E| misionero desarrolla diferentes tareas en el
campo misionero, que incluyen administracion, edu-
cacion, compasion, salud, entre otras.

e Todo misionero esta llamado a hacer discipulos en
el pais que ministra y en el area que ministra.
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[ntroduccion

Un misionero nazareno, es
aquella persona que ha
sido enviada como cataliza-
dor para el evangelismo vy
desarrollo de la iglesia. Las
tareas que realiza son di-
ferentes, pero todas tienen
como proposito final alcan-
zar a otros con el evangelio.
También las tareas que rea-
liza no son exclusivas, cada
misionero se puede involucrar
en las actividades de la igle-
sia del pais en el que sirve.

A continuacion le presen-
tamos algunas de las tareas
que el misionero desarrolla
dentro de la Iglesia del Na-
zareno.

Administracion

La Iglesia del Nazareno
cuenta con centros adminis-
trativos alrededor del mundo,
6 a nivel regional y cerca de
30 oficinas de area. De igual
manera los hospitales, semi-
narios y escuelas necesitan
administradores para facili-
tar el trabajo de la iglesia.
La administracion incluye fi-
nanzas, manejo de personal
y organizacion institucional.
Algunos ejemplos son los
coordinadores de Estrategia
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de Area, Directores Regiona-

les, y jefes de personal. Ny y
La administracion

incluye finanzas,

Desarrollo de la iglesia manejo de
personal y

El 40% de la poblacion mundial organizacion
no ha oido las Buenas Nuevas
de Jesls. Se necesita procla-
mar el evangelio a todas las na-
ciones. La predicacion y el evangelismo son fundamentales
para el trabajo y mision de la iglesia. Todo se fundamenta
en el mandato de Jes(s de “ir y hacer discipulos”. Todo mi-
sionero esta comprometido con el evangelismo.

Los misioneros en esta asignacion estan encargados de
abrir iglesias donde no las hay. Ellos cumplen una asignacion
pionera.

Pero también se considera
que todos los misioneros son
mentores, guias o discipula-
dores de lideres nacionales
para desarrollar las iglesias
locales o distritales.

(_omunicaciones

Esta area cuenta con misio- y

neros entrenados y con talen-
tos en comunicaciones. Ellos realizan un trabajo muy apre-
ciado, porque la iglesia invierte en programas que presenten
el evangelio de manera breve y eficaz. Por ejemplo, pro-
gramas de radio, television, a través de Internet, y median-
te literatura. Hay lugares donde los misioneros no pueden

Escriba 5
fareas que
piensa debe
realizar el
misionero.

“Basicamente, la
iglesia tiene muchas
responsabilidades,
pero una sola mision:
la evangelizacion y
discipulado de las
naciones”
(Daniel Bacon).
Qué realiza

un misionero
en el area de
comunicaciones
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llegar de manera oficial, pero
las personas pueden escuchar
un programa por radio o ver un
video cristiano o leer un libro y
recibir el mensaje de salvacion.
Todo esto lo producen misione-
ros que se desempefian en el
drea de comunicaciones.

(onstruccién

Los misioneros de esta area
supervisan proyectos para la
construccion de nuevos templos,
expansion de oficinas, escuelas
y seminarios. De esta manera

Hay lugares donde
los misioneros no
pueden llegar de

manera oficial,
pero las personas
pueden escuchar
un programa por
radio o ver un
video cristiano
o leer un libro vy
recibir el mensaje
de salvacion.

contribuyen para entrenar
a una nueva generacion de
pastores y lideres.

También podemos consi-
derar a misioneros que tra-
bajan a través de Trabajo y
Testimonio. Este programa de
la iglesia, reGne a personas

de un lugar para ir a apo-

La mision del ministerio
de comunicaciones en
Sudameérica es contribuir
de manera significativa
al cumplimiento de la
Gran Comision a traves
del poder de los medios..

yar en la construccion de un

templo en otro lugar. Este grupo de personas cubren sus pro-
pios gastos, incluyendo viajes, alimentacion, hospedaje, etc.
Por eso, en el pais que recibe al grupo debe haber alguien
para coordinar los detalles y facilitar la llegada de ellos.




éQ‘ué hace un misionero Nazareno?

Los grupos de Trabajo y Testimonio estan ampliando cada
vez mas su campo de accion. No solo se dedican a construir,
sino también a hacer evangelismo personal, escuela biblica
de vacaciones, presentar la Pelicula Jesis, y hacer obras
compasivas.

Ministerios de comPasién

El ministerio de compasion bus-
ca responder a las necesidades
humanas a través de progra-
mas que incluyen: desarrollo
de nifos, ayuda en tiempos de
desastres naturales, desarro-
llo educativo y transformacion
social. Los misioneros en esta
area son enviados para coor-
dinar y crear proyectos en
paises o regiones. El misionero

Los grupos

de Trabajo y
Testimonio no
solo se dedican
a construir, sino
tambien a hacer

evangelismo

personal,

escuela biblica | L
de vacaciones,

presentar la

A qué necesidades

debe qnlmar a lo§ nacionales Pelicula Jess, r:;(ia:iz?;‘fii ZL I
a analizar su realudad, busc?flr y hacer obras ° |
maneras creativas de solucion compasion

compasivas.
y crear programas de autosos- | i

tenimiento.

Jim Cymbala dice:
“Dondequiera que haya
sufrimiento y dolor, y
haya alguien que piense
que a nadie le importa;
ahi esta Jes(s; y donde
esta Jess, deberia
estar Su iglesia”.

[inanzas

El trabajo de finanzas facilita mucho el ministerio de la igle-
sia. Como la iglesia crece se necesitan muchas mas personas
con experiencia en finanzas, gente que sea integra. Esta es
un area muy dificil de cubrir, pero al mismo tiempo es una
necesidad muy grande en varios lugares. Las funciones del
misionero en esta area incluyen contabilidad, elaboracion de
presupuestos, temas de impuestos, y cambios de moneda.
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Qué realiza

un misionero
en el darea de
informacion

tecnologica

58

Qué se necesitan
profesores en el
campo misionero

[nformacion tecnolégica

Las Oficinas Regionales,
de area y las instituciones
educativas utilizan infor-
macion tecnologica. El uso
de computadoras origina la
necesidad de personas que
puedan operarlas y darles
mantenimiento. Estos misio-
neros deben ser capaces de
crear programads, ensefar a
otros el uso de los mismos,
reparar computadoras, es-
tablecer bases de datos, y
crear redes informaticas.

Medicina

Creemos que Dios puede tocar todo aspecto de nuestra vida,
incluyendo nuestros cuerpos. Actualmente el 7% de todos
los misioneros estan comprometidos en programas de salud
pGblica y trabajos en hospitales. Algunos profesionales de
la salud equipan y entrenan a una nueva generacion donde
el mayor énfasis es la salud preventiva. La profesion medica,
en cualquiera de sus especialidades, actualmente posee una
amplia aceptacion en paises de acceso creativo, para los que
deseen trabajar como “hacedores de tiendas”.

Fducacion

La Iglesia del Nazareno cree Actualmente el
en el poder de la educacion. 7% de todos los
Casi el 25% de todos los misio- misioneros estan
neros sirven en esta area. La comprometidos
mayoria ensefia en educacion en programas
teoldgica y entrenamiento de de salud piblica
pastores. La educacion teolo- y trabajos en
gica se desarrolla a través de hospitales.
programas en residencia o por

extension.

De igual manera, la iglesia cuenta con universidades —fue-
ra de Estados Unidos— que incluyen otros programas ademas
de la preparacion ministerial. Por ello, se necesita de algunos
profesores en una variedad de materias. Por lo general estas
asignaciones son de corto plazo y a través de ministerios vo-
luntarios. Otros profesores pueden participar como misioneros



éQ‘ué hace un misionero Nazareno?

“hacedores de tiendas” quie-
nes pueden ser empleados
por una universidad no naza-
rena o una escuela, y alli rea-
lizan su trabajo misionero. En
especial ellos se encuentran
en Areas de Acceso Creativo.
Ellos presentan el evangelio a
sus alumnos y amigos de ma-
nera muy personal.

Casi el 25%
de todos los
misioneros sirven
en esta area. La
mayoria ensefia en
educacion teologica
y entrenamiento de
pastores.

Por qué se
1 necesitan
profesores en el
campo misionero
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Tumpo )

]nstrucciones

L. Segln su entendimiento, scudles son las tareas de un misionero?
2. 3Con cual de ellas se identifica mas?
" 3. :Cree que Dios lo puede llamar a cumplir una de estas tareas?
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Mision Global
Sudamérica:

Las 6 ((E)J

ETIVOS

e Entender la historia, importancia y el trabajo del
ministerio Mision Global Sudamérica —encontrar,
entrenar, y enviar nazarenos sudamericanos al
servicio misionero.

:AS PRINCIPALES

e La historia de Mision Global Sudameérica.

® Movilizacion misionera es un ministerio global y
local.

e E| objetivo de Mision Global es encontrar, entre-
nar y enviar misioneros sudamericanos.

62

[ntroduccion

n las lecciones anteriores

de este modulo hemos
mencionado mucho respec-
to a la experiencia personal
del misionero —su llamado, su
vida devocional, su perfil, y
su trabajo. En esta leccion
examinaremos el trabajo de
la agencia que actualmente
facilita el envio de misione-
ros para la Iglesia del Naza-
reno —Mision Global SAM.

Mision Global Sudameri-
ca es la agencia de movili-
zacion misionera que perte-
nece a los ministerios de la
Oficina Regional de la Iglesia
del Nazareno en Sudameri-
ca. Es una rama de la ofici-
na de Movilizacion Misione-
ra de nuestro Centro Global
de Ministerios y su funcion
es facilitar el servicio de los
misioneros nazarenos sud-
americanos. Su objetivo es
encontrar, entrenar y enviar
a misioneros sudamericanos.
Realiza este objetivo comuni-
cando la naturaleza misionera
de nuestra fe, movilizando a
la iglesia sudamericana para
el envio, la comunicacion, y
facilitando oportunidades de
servicio misionero.

[Historia del envio de

misioneros Nazarenos

En el pasado, dentro de la
Iglesia del Nazareno, el mo-
vimiento misionero era un
movimiento que partia desde
los Estados Unidos. La ma-
yoria de misioneros eran de
nacionalidad norteamerica-
na. Con el tiempo se trato
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de dar oportunidad a personas de otras nacionalidades para
obedecer su llamado misionero. Sin embargo, nuestra deno- -
minacion tenia un Gnico centro de capacitacion y envio para
los misioneros. Con la creacion de las Regiones (seis a nivel

global), se descentralizaron Misién Mundial y otros minis- ~ como se inicio

. o ] . el envio de
terios de nuestra iglesia. Con este cambio Dios ha abierto - misioneros
puertas para que nos convirtamos en una iglesia verdadera- nazarenos

mente global —que envia nazarenos de todos lados hacia los
rincones del mundo que todavia no han sido alcanzados.

La Iglesia del Nazareno en
Sudamérica tiene alrededor de
100 afos de existencia. Desde
1908 —con el inicio de la obra
en Argentina—, y luego en 1914
con la llegada de los Winans
a Per(, hasta el presente, la
iglesia ha recibido apoyo mi-
sionero. No obstante, Dios ha
estado llamando a nazarenos
sudamericanos para llevar a
cabo el mandato de Jesucristo de hacer discipulos a todas
las naciones. En obediencia a este llamado ha impulsado mo-
vimientos como CAUSE en Argentina (viajes grupales misione-
ros de corto plazo que incorpora ministerios compasivos con
evangelismo) y la creacion del Centro de Formacion Misionera
en Brasil. La Oficina Regional también se esforzo para dar un
entrenamiento misionero en Sudamérica y su primera clase
de misioneros se gradud en 2001.

Nuestra
denominacion tenia
un Gnico centro
de capacitacion
y envio para los
misioneros.

En la actualidad, nuestros
lideres regionales estan im-
pulsando la formacion de un
sistema de envio misionero
en cada pais de Sudamérica.
Estamos buscando la mane-
ra de tener un coordinador
nacional de Mision Global en
cada pais que pueda facili-
tar sistemas para descubrir,

Roger Winans sintio el
llamado de Dios para ir
a las tribus aguarunas
de Perd. Cuando le
manifesto a los lideres
de la iglesia su llamado,
uno de ellos le contesto:
“Hermano Winans, no
creo que vayamos mas

aprobar, evaluar, financiar y
todo lo relacionado al cui-
dado integral de misioneros.
Por lo tfanto, el ministerio
de movilizacion misionera,
Mision Global SAM, se esta
formando en los diez paises
que forman nuestra region.
Cada iglesia nacional debe
ser una iglesia que envia.

alla de Guatemala, pero

si Dios lo esta llamando
usted debe obedecerle
o perdera su alma”.

Roger Winans obedecid

el llamado de Dios y con
ayuda de amigos viajo
junto con su familia a

Perd.
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Coémo se
involucra la
iglesia local con
el movimiento
misionero

64

(_ln ministerio g]obal y
local
En la actualidad,
nuestros lideres
regionales estan
impulsando la
formacion de un
sistema de envio
misionero en cada
pais de Sudamérica.

De todos modos, un sistema
nacional de envio depende de
iglesias locales movilizadas
para el envio. No podemos te-
ner movilizacion nacional sin
movilizacion local. Porque la
iglesia local es...

e Donde los misioneros
se convierten y son
discipulados.

e El campo de entrenamiento y formacion de los
misioneros.

e El contexto donde los misioneros reciben el llamado y
consagran sus vidas.

e Donde se ora por los enviados y se dan ofrendas
misioneras.

e Donde se encuentra el verdadero cuidado integral del
misionero.

Sin iglesias vivificadas
para las misiones no se pue-
de vivificar un sistema na- “La Gran Comision se
cional de envio. hace con los pies de los
que van, las rodillas de
los que oran y las manos
Objctivos de mision de los que dan”

globa] sudamérica (Andnimo).

Con iglesias locales movili-
zadas y un sistema nacional de envio formado, Mision Global
puede cumplir con su trabajo, de encontrar, entrenar y en-
viar misioneros.

Encontrar

Primero mencionemos como encontrar los futuros misioneros.
Encontrar misioneros significa descubrir a aquellos que po-
seen un llamado misionero, dirigirlos para su mejor desarro-
llo, y darle asistencia mediante el sistema de envio. No po-
demos entrenar y enviarlos si no sabemos quienes son. Este
encuentro puede ocurrir por medio de diferentes caminos:



Mision Globa! Suéamérica: Las 3« »

® ministerio en la iglesia

local. Sin iglesias
vivificadas para las
® un viaje misionero grupal misiones no se puede
de corto plazo. vivificar un sistema

nacional de envio.

® una actividad especial
(capacitacion, campamento,
congreso, etfc.) donde se
imparte la vision misionera.

e comunicacion por algin medio masivo como Internet 1

(blog, sitio Web, recursos virtuales). 1 Coémo se
encuentran
Hay muchos caminos y debemos utilizar nuestra creativi- - los futuros
dad para encontrar a los futuros misioneros. 1 misioneros

MG Descentralizo la Oficina de Coordinacion de Candidat.osj}I

E_ntrenar

El segundo componente del objetivo de Mision Global SAM
es entrenar misioneros. La Palabra de Dios dice: “Camino a
la vida es guardar la instruccion” (Proverbios 10:17a). Ren-
dir fruto en el campo misionero muchas veces depende de
ser entrenado adecuadamente antes de ministrar franscul-
turalmente. Un conjunto de organizaciones de movilizacion
misionera de Brasil hizo un estudio reciente y descubrieron
que el 66% de misioneros brasileros fracasan en el campo
y regresan a su pais de origen para no volver a ocupar una
funcion misionera. Estamos convencidos de que la razon, en
parte, es por falta de entrenamiento.
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De un témpano de hielo en medio
del mar, solo observamos el 10%
del total del hielo, el 90% queda
bajo el agua. De igual manera el
misionero necesita una profunda
preparacion para sostener su
ministerio.

N _

En qué areas
se entrenan los
misioneros

66

Nosotros queremos que nuestros misioneros tengan mi-
nisterios fructiferos de largo plazo para que las iglesias que
plantan tengan una inversion misionera estable, constante,
y madura. Es por eso que debemos velar para que nuestros
misioneros tengan un entrenamiento de alta calidad y que
instruya en detalle en las siguientes seis areas:

1. Los fundamentos del ministerio cristiano.

2. La Iglesia del Nazareno y Mision Global (doctrina,
historia, politica, y mision).

3. Ministerio transcultural.

4. Formacion espiritual del misionero.
5. Asuntos practicos en misiones.

6. Trabajo en equipo en misiones.

Un edificio de muchos pisos requiere una base muy pro-
funda. Hermanos, el edificio que nosotros estamos constru-
yendo es un templo santo en el Sefior (véase Efesios 2:21)
y debemos edificarlo con “oro, plata, [y] piedras preciosas” (1
Corintios 3:12). Para encontrar y extraer estos materiales se
requiere tiempo e inversion. Lo mismo sucede con el entre-
namiento de misioneros. Para formar misioneros que duren en
el campo y rindan fruto que permanezca, debemos invertir
tiempo y recursos en un entrenamiento profundo. A veces
queremos un entrenamiento rapido, pero eso es construir
con “madera, heno y hojarasca”. Desafortunadamente, estos
materiales no duran cuando son probados en el fuego (véase
1 Corintios 3:13). Un misionero con un entrenamiento super-
ficial tampoco durara en el campo.

Por esta razon Mision Global SAM busca facilitar entre-
namiento de las siguientes maneras:
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e Distribuyendo materiales
de entrenamiento de

Para formar

mdaltiples niveles. -
misioneros que

e Coordinando duren en el campo
capacitaciones de y rindan fruto
Orientacion Misionera que permanezca,
(Conferencias y debemos invertir
Seminarios) a nivel local, tiempo y recursos
distrital y nacional, en un entrenamiento
para el entrenamiento profundo.
misionero de los que

tienen un llamado
definido.

e Formando en cada pais un entrenamiento misionero
profundo para los que poseen un llamado al servicio
misionero de largo plazo.

e Facilitando oportunidades para la aplicacion del .

- R ] o como es
entrenamiento en el ministerio misionero real.

1 el envio de

misioneros
Hermanos, tenemos que correr nuestra carrera de fal -

manera que obtengamos el premio (1 Corintios 9:24). No co-
rremos como “a la ventura” (1 Corintios 9:26), sino entrene-
mos profunda y arduamente para alcanzar el premio de las
naciones.

[nviar

El tercer componente del objetivo de Mision Global SAM
es el envio de misioneros. JesGs dijo, “Rogad, pues, al Se-
fior de la mies, que envie obreros a su mies” (Mateo 9:38)
y comisiond a sus discipulos declarando: “Como me envié el
Padre, asi también yo os envio” (Juan 20:21). Se nota en
estos pasajes que en la actualidad es el Sefior el que envia
misioneros. Pero Mision Global SAM existe como una agencia
para facilitar la movilizacion de estos obreros.

e

MmISION GLOB.AL

SAM
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Si nuestra intencion es
cumplir con la Gran Comision,
debemos ocuparnos en proveer i
el mejor sistema para enviar a SAM existe como
los misioneros. Por eso Mision und ageits
Global SAM busca facilitar el para facilitar la
envio de misioneros de los si- movilizacion de
quientes modos: estos obreros.

Mision Global

e Formando sistemas
nacionales de evaluacion y
aprobacion de candidatos a misioneros.

e Coordinando un sistema nacional para financiar el
envio de misioneros.

e Facilitando la comunicacion entre los enviados vy las
iglesias locales del pais para la provision del cuidado
integral de sus misioneros por medio de MNIL

e Facilitar oportunidades de servicio misionero a corto y
largo plazo.

e Conectando a los que son aptos para el servicio fuera
de su pais, con las instancias correctas.

Cuando el apostol Pablo pidio una ofrenda para los santos
en Judea, su accion fue mas alla que la peticion. Establecio
un sistema para recolectar (véase 1 Corintios 16:2). Exhorté a
una persona especifica para trabajar en esta funcion (véanse
2 Corintios 8:6, 16), envio con este hermano a otro para la
administracion de la ofrenda y para demostrar la integridad
en este servicio (véase 2 Corintios 8:18-22). Ademas, prepa-
ro cartas para entregar a la iglesia receptora en Jeridsalen
(véase 1 Corintios 16:3). De igual modo, para la administracion
y transparencia en el envio de misioneros sudamericanos,
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necesitamos formar sistemas y establecer liderazgo a nivel
nacional, distrital y local.

(onclusion

Encontrar, entrenar, y enviar misioneros nazarenos sudame-
ricanos es el objetivo de Mision Mundial Sudameérica. A su
vez, este trabajo pertenece a todo nazareno. Es nuestra
responsabilidad crear caminos nacionales y locales para en-
contrar, entrenar y enviar misioneros. En 1903, Phineas F.
Bresee, primer superintfendente general de la Iglesia del
Nazareno, dijo: “Parece que el tiempo ha llegado cuando
debemos tomar de manera mas sistematica la obra misione-
ra en casa y en el extranjero. A este fin llamo su devota
atencion” (Mensajero Nazareno, 11 de diciembre 8:2). Estas
palabras, aunque tienen casi cien afios, aun son pertinentes
para nosotros la Iglesia del Nazareno en Sudamérica.

En la proxima leccion analizaremos en qué condiciones
estamos respecto a los componentes de encontrar, entrenar
y enviar misioneros.

Es nuestra
responsabilidad
crear caminos
nacionales y locales

para encontrar,

entrenar y enviar
misioneros.

69



Misic’m Globa| Suclamérica: Las % “E”

Tumpo €)

]nstrucciones

Sefale la respuesta correcta:

1. Los tres componentes del objetivo de Movilizacion Global son:
a. Esperar
b. Entrenar
c. Escoger
d. Enviar
e. Estirar
f. Encontrar
2. Actualmente los misioneros nazarenos son enviados desde:
a. Estados Unidos.
: b. Sudamerica
- c. El Golfo Persico
d. Todos los paises donde existe nuestra denominacion.

3. Explique de qué manera se relaciona la iglesia local con el Ministerio
Global de movilizacion misionera.

4 Escriba tres ideas de como su iglesia local puede “encontrar
misioneros”.

70



Mision (Global Sudamérica:
JAM




| eccion 8

Mision globa]
Sudameérica: JAM

ETIVOS

e Conocer la estrategia JAM para encontrar, entre-
nar y enviar misioneros.

:AS PRINCIPALES

e Cada individuo debe descubrir la mision transcul-
tural de la iglesia.

® La iglesia entera necesita comprometerse con el
envio de misioneros.

¢ La iglesia sensible al Espiritu cruza fronteras pio-
neras.

72

[ntroduccion

En los Gltimos afios en Mi-
sion Global SAM, Dios nos
ha dado una herramienta
para analizar en qué nivel
nos encontramos en el cum-
plimiento de nuestro obje-
tivo (encontrar, entrenar y
enviar misioneros sudame-
ricanos). Esta herramienta
es Gtil para individuos, igle-
sias locales, distritos e igle-
sias nacionales. JAM, es un
acronimo que significa Jope,
Antioquia y Macedonia. Son
puntos geograficos donde la
iglesia primitiva experimen-
t6 un gran paso en su de-
sarrollo misionero. Utilizando
estas experiencias podemos
descubrir los pasos necesa-
rios a dar para avanzar en
el cumplimiento de nuestro
objetivo.

Jope: la iglesia
descubriendo su misién
transcultura]

Fue en Jope donde el apostol
Pedro descubrio que el Sefior
tenia una mision transcultu-
ral para la iglesia (Hechos
10:1-48).

Aquella tarde en Jope,
en una azotea, Dios presen-
t6 una nueva mesa delante
de Pedro (10:9-13), la de los
gentiles y la mision transcul-
tural. Para el Sefor ya era
tiempo de que el plato minis-
terial de la iglesia se amplie.
Era tiempo para alcanzar a
“toda criatura” con el evan-
gelio (Marcos 16:15).
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Este cambio fue chocante para la iglesia primitiva y sus
lideres. Después de su vision misionera, Pedro y los judios -
que lo acompafiaron a casa del gentil Cornelio quedaron per-
plejos (Hechos 9:17, 10:28-29). De igual manera quedaron
atonitos cuando el don del Espiritu Santo se derramé sobre - Qué suceso

los gentiles (Hechos 10:45). 1 impgrfan;e
ocurrio en Jope

Quizas pensaron, 3Como

odria ser una opcion la evan-
P P Fue en Jope donde

gelizacion de los gentiles? Sin

embargo, este cambio radi- el apostolie

descubrio que el

cal en la vision de la iglesia . .
Senor tenia una

era innegablemente divino. El e
mision transcultural

lienzo, que Pedro observo en

Jope, aunque lleno de anima- para IaNGIEEE

les inmundos, habia descendi-
do del cielo (Hechos 10:11). La
voz que mandaba “Levantate,

mata y come” era del Sefior (Hechos 10:13-14). Finalmente,

era el Espiritu que insto a Pedro, “no dudes de ir con ellos”

(Hechos 10:19-20). ;Quién podria dudar que fuera de Dios?

Nosotros también queda-

mos atonitos cuando descu- Jope, hoy llamada Jafa
brimos que la obra misione- (o Yafo), es ahora una
ra no es una opcion, sino el seccion de la ciudad
mandato del Sefor para su doble Tel Aviv-Jafa con
iglesia. Quedamos perplejos una poblacién combinada

de 321.700 habitantes

al descubrir que este llama-

do es personal: “Levantate, (1990), con lo que es la

ciudad mas grande del

toma accion y cumple con Mi Estado de Israel.

obra”. La experiencia Jope
es imperativa para la Iglesia 1

del Nazareno si queremos cumplir con la voluntad de nues-

tro Sefior. En Jope los individuos descubren que el mandato Como se aplica
de Dios para Su iglesia son las misiones y El nos llama a - la experiencia
la accién. El individuo determina entrar al rumbo divino de de Jope d la
la mision transcultural. Por la iglesia de hoy
respuesta obediente de Pedro, \

el rumbo de la iglesia cambio

A\Y
para siempre. Si queremos en- En Jope

trar a este movimiento divino, los individuos

descubren que el

es preciso que individuos pasen
P q P mandato de Dios

por una experiencia “Jope”. _
para Su Iglesia

son las misiones Yy

Jope y Mision Global El nos llama a la
accion.”

Para cada componente del obje-
tivo de Mision Global, (encontrar, 73
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Coémo se
relaciona Jope
con Mision
Global

Qué ejemplo nos
da la iglesia de
Antioquia
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entrenar y enviar misioneros), hay una experiencia Jope. Por
ejemplo: Respecto a encontrar misioneros, un joven o una
iglesia necesita definir su llamado a las misiones. Respecto a
entrenar, un lider podria darse cuenta que la iglesia nacional
necesita un centro de formacion misionera, o un joven podria
reconocer que debe capacitarse para cumplir con su llamado
de la mejor manera posible. En cuanto a enviar, la expe-
riencia "Jope” puede surgir de un profesional en finanzas al
ver que la iglesia nacional necesita encontrar un sistema de
financiamiento para sus misioneros voluntarios.

Sea cual sea su experiencia "Jope”, es un momento di-
vino. El Sefor le esta hablando. No es tiempo de dudar, sino
de actuar conforme a la vision divina que Dios le ha dado
(Hechos 10:20).

Antioquia: todala iglesia comPrometi&a en enviar

misioneros

Es en Antioquia donde vemos
toda una iglesia consagrandose
para enviar misioneros (Hechos
13:1-3); lideres excepcionales
unidos en mision, profunda de-
vocion, sensibilidad a la voz del
Espirity, y obediencia al llama-
do. El pasaje resalta su devo-
cion: “Ministrando éstos al Sefior, y ayunando, dijo el Espiritu
Santo...” (Hechos 13:2). Cuando hablo el Espiritu, estos lideres
de la iglesia estaban orando, suplicando y agradeciendo a Dios.
Ademas, estaban ayunando (véase Lucas 5:35). Estas dos prac-
ticas, adoracion combinada con ayuno, indican una bdsqueda
profunda de la presencia del Senor. Fue en este contexto que
el Espiritu Santo les hablo su mensaje misionero.

Sea cual sea su
experiencia “Jope”,
es un momento
divino.

La multiplicaciéon del envio de misioneros de Sudamérica
se hara realidad cuando los lideres de la iglesia busquen en
unanimidad y profundidad la presencia de Dios. Solamente
con Su presencia la movilizacion de misioneros puede adqui-
rir una dimension divina.

En Antioquia también notamos una sensibilidad a la voz del
Espiritu. "Apartadme a Bernabé y a Saulo para la obra a que
los he llamado” (Hechos 13:2). Quizas el Espiritu se lo dijo a uno
y este se lo manifestd a los demas. O, quizas les hablo a todos.
El hecho es que ellos escucharon lo que el Espiritu tenia para
decir. Es interesante notar que cada vez que el Espiritu dijo
algo en Hechos, tuvo que ver con la mision transcultural de Dios
para la iglesia (véanse Hechos 8:26-39 y 10:19-24).
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En los medios masivos muchas veces escuchamos lideres ha-
blando lo que Dios les ha dicho,
pero poco tiene que ver con la
mision transcultural que Dios
nos ha dado. jQué Dios abra
nuestros oidos como abrid los
oidos de los lideres de la iglesia
primitiva! Necesitamos escuchar
el mismo mensaje del Espiritu,
“iId! jApartadme misioneros!”
Cuando tfoda la iglesia escucha
lo que Espiritu dice, alli se ini-
cia la experiencia “Antioquia”.

La multiplicacion
del envio de
misioneros de

Sudameérica se hara

realidad cuando
los lideres de la
iglesia busquen
en unanimidad

y profundidad la

presencia de Dios.

Por Ultimo, en Antioquia,
toda la iglesia participo en la
consagracion, comision y envio de sus misioneros (Hechos
13:3). Estos maestros y profetas no se resistieron cuando
escucharon la palabra del Espiritu en referencia a Saulo y
Bernabé. Mas bien, ayunaron y oraron de nuevo, buscando
otra vez la presencia de Dios. Ellos no fueron pasivos en su
experiencia, sino activos; “les impusieron las manos”. Al ha-
cer esto, estaban designando a Bernabé y a Pablo para este
trabajo de suma importancia al cual el Espiritu les habia
lamado. La iglesia estaba expresando su acuerdo terrenal
con la decision celestial, implorando la bendicion de Dios so-
bre su ministerio y encomendandolos a Su gracia. Finalmente,
la iglesia estaba expresando su solidaridad con la mision de
Dios y sus misioneros.

jQué triste es ver la igle-

sia indiferente cuando uno de La iglesia estaba
sus lideres es llamado de ve- expresando su
ras a las misiones! jQué te- acuerdo terrenal
rrible cuando piensan en lo con la decision
que se estan perdiendo! Pero, celestial, implorando
iqué glorioso cuando una igle- la bendicion de Dios
sia obedece la voz del Espiritu sobre su ministerio
Santo y se compromete con el y encomendandolos
envio de misioneros! a Su gracia.

Antioquia y Misién Global

En Jope un individuo respondio y movilizdé a la iglesia. En
Antioquia la iglesia entera se movilizo para la mision.

Para encontrar, entrenar y enviar misioneros, necesitamos
tener una experiencia “Antioquia”. Respecto a encontrar mi-
sioneros, los pastores, los lideres de los jovenes, de escuela
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Donde encontro
Pablo al varén
de Macedonia
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dominical, y de misiones, se pueden unir para proveer una
oportunidad misionera a través de un viaje misionero grupal.
Muchas veces el llamado se define durante este tipo de vigje.
Respecto a entrenar, los mejores lideres nacionales en areas
esenciales de formacion misionera podrian invertir en la pre-
paracion de un centro de entrenamiento misionero. Acerca de
enviar, 3no se podria unir toda la iglesia para comisionar y
financiar a nuestros misioneros? La respuesta es jSi!, pero
depende de una experiencia similar a la que buscé la iglesia
en Antioquia. ;La estamos buscando nosotros?

Macedonia: | a ig!esia cruzando fronteras Pioneras

Macedonia representa a los misioneros que obedecen al Es-
piritu y cruzan fronteras para realizar la mision como pio-
neros en lugares donde adn no penetrd el evangelio (véase
Hechos 16:6-13). Esta vez, el nombre no es tanto por el
lugar geografico donde ocurrio, sino por la vision del varéon
macedonio y la accion tomada. Esta experiencia catalizo la
entrada del evangelio a Macedonia, un lugar cultural y es-
tratégicamente muy diferente al de Asia.

Es evidente que Pablo y sus compafieros habian planeado
seguir su ministerio en Asia (Hechos 16:6) confirmando las igle-
sias que él y Bernabé habian plantado durante su primer viaje
(Hechos 14:1-23). Sin embargo, cuando querian dar la palabra
alli, el Espiritu se los prohibio (Hechos 16:6). Entonces cambia-
ron el rumbo para viajar a otras ciudades asiaticas que tenian
gran necesidad del evangelio. No obstante, cuando intentaron
entrar, otra vez el Espiritu se los impidio (Hechos 16:7).

De alguna manera, Pablo y sus companeros, en su plan
estratégico de evangelizacion de Asia, no estaban de acuerdo
con la intencion del Espiritu. No pudieron avanzar. Parecian
uno de estos juguetes de ninos autopropulsados que al cho-
car con un obstaculo cambia
de rumbo hasta chocar con

otro obstaculo. Pero en el Macedonia

caso de estos misioneros, era representa a los
la voluntad del Espiritu con la misioneros que
que estaban colisionando. Me obedecen al Espiritu
imagino que cuando ellos lle- y cruzan fronteras
garon a Troas (Hechos 16:8), para realizar la
estaban muy perplejos res- mision en lugares

pecto a donde deberian diri-
girse para realizar su mision.

Sin embargo, en la noche la intencion del Espiritu les fue
aclarada en una forma drastica. Se le mostro a Pablo una



vision: un varén macedonio
en pie “rogandole y diciendo:
Pasa a Macedonia y ayida-
nos” (Hechos 16:9). De algu-
na manera Pablo reconocio
que este hombre era mace-
donio, quizds por su mane-
ra de hablar o vestir. Pero
mientras Pablo reconocia el
origen del hombre, era evi-
dente que no habia conside-

rado evangelizar el pueblo al
cual pertenecia. Macedonia era una region amplia de Grecia
pero no tenia la caracteristica tradicional de las ciudades a

Misién G‘oi}al Su&américa: JAM

Es probable que
Pablo planeaba seguir
evangelizando en las

ciudades grandes
asiaticas que contaban

con grandes poblaciones
judias

(Wagner).

las que Pablo se habia acostumbrado evangelizar: una co-

munidad judia grande donde
habia al menos una sinagoga.

Pero alli estuvo el mace-
donio, rogando desesperada-
mente a Pablo que viniera a
predicar el evangelio. El Es-
piritu Santo no podia permi-
tir que el evangelio quedara
limitado a los territorios de
Palestina y Asia, y tampoco a
culturas familiares al apostol.

Estimado hermanos, en
nuestro dia las naciones tam-
bién estan rogando a la iglesia,
“Por favor, ven y ayidanos”.
3Escuchamos su ruego des-
esperado? Pero no solamente

Macedonia
era una region
amplia de Grecia
pero no tfenia
la caracteristica
tradicional de las
ciudades a las que
Pablo se habia
acostumbrado
evangelizar: una
comunidad judia
grande donde
habia al menos una
sinagoga.

ellos ruegan, fue el mismo Espiritu de Dios que inspird la vi-

sion que cambid la disposicion del apostol. 30imos nosotros el
clamor del Espiritu? sLo dejamos tocar nuestros corazones a

favor de las naciones no alcanzadas?

En respuesta a la vision,
Pablo y sus compafieros in-
mediatamente buscaron via-
jar a Macedonia (Hechos
16:10). Esta decision implica-
ba para ellos grandes tribu-
laciones y peligros (Hechos
16:11-40), pero partieron to-
talmente convencidos de que
el Espiritu de Cristo les habia
llamado a predicar el evan-

Nuestro mundo tiene
hoy mas de 6.8 mil
millones de individuos
que viven en 234
naciones geopoliticas,
pero mas de 16.000
etnias. De estas etnias,
mas de 6.600 grupos
permanecen como
los menos alcanzados
(COMIBAM).
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gelio alli. jConsideremos el impacto de esta decision! Con la
llegada de estos misioneros a Filipos (Hechos 16:12), la predi-
cacion del evangelio penetro en Europa por primera vez, al
menos en la historia que esta registrada.

Macedonia y Mision Global

Es tiempo de que la Iglesia del Nazareno en Sudamérica
entre en accion en territorios donde nunca antes penetrd
el evangelio. Precisamos tomar accion “Macedonia”. Para
encontrar misioneros, 3no podriamos coordinar un viaje mi-
sionero de corto plazo para probar aguas nunca antes ex-
ploradas por la Iglesia del Nazareno? En el afo 2009 una
pastora brasilera llevdo 6 jovenes adolescentes a Italia e
hicieron evangelismo entre un grupo étnico religioso muy
dificil de alcanzar del Medio Oriente. Seguramente estos
jovenes quedaron impactados.

Para entrenar, 3por qué no coordinar un centro de forma-
cion misionera en un lugar culturalmente diferente al nues-
tro y nunca antes alcanzado con el evangelio? Respecto al
envio, podriamos llenar a las naciones no alcanzadas con pro-
fesionales nazarenos sudamericanos. Quizas lo que falta es
accion inmediata, accion “Macedonia”. Estoy convencido que
si tenemos una experiencia similar a la de Pablo, no faltara la
accion. jSeamos parte! jEntremos a nuevos territorios!

(onclusion Jim Elliot, el martir y
misionero que perdio su
Le invito a evaluar en qué vida intentando alcanzar

a los indigenas aucas de
la selva de Ecuador, dijo:
“No es ningln necio el
que abandona lo que no

punto de experiencia misio-
nera esta usted y su iglesia,
3Jope, Antioquia, o Mace-
donia? Utilice la herrami’en— puede conservar para
ta JAM para evaluar como alcanzar aquello que no
esta como individuo, iglesia puede perder”.

local, iglesia distrital e igle-
sia nacional. Después, entre
en accion para avanzar en cada area de trabajo.

Hermanos, el mundo esta esperando el evangelio de Je-
sucristo. Seamos sensibles al Espiritu, captando la vision, mo-
vilizando la iglesia, y actuando en obediencia, sin importar
las consecuencias. Cuando nosotros como Iglesia del Nazareno
sudamericana abandonamos toda agenda terrenal y hacemos
lo posible para alcanzar a las naciones con el evangelio, ten-
dremos como nuestro galardon celestial el agrado de nuestro
Sefior y a miles de almas que nos rogaron, “Ven y ayidanos”.



Mision Global Sudamérica: JAM

Tempo C)

Instrucciones

L. Revise el siguiente cuadro y haga una evaluacion de si mismo, su
iglesia local, su distrito, o nivel nacional, para tomar conciencia en
qué nivel se encuentra en el cumplimiento de los objetivos de Mision
Global.

JOPE ANTIOQUIA | MACEDONIA

ENCONTRAR

ENTRENAR

ENVIAR

Individuo (1), iglesia local (L), iglesia distrital (D), iglesia nacional (N)

2. Después de un tiempo de oracién, trace un plan para alcanzar
los componentes del objetivo mencionado (encontrar, entrenar y
enviar) y escribalo a continuacion.
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¢Qué es lo que Jesucristo espera de sus discipulos? ¢Cual es nuestro llamado? ;Cémo
puedo servir a Dios en mi iglesia local? Estas son algunas preguntas fundamentales que
todo creyente necesita hacerse con seriedad delante de Dios.

Esta serie de cursos de autoestudio DISCIPULOS EN MINISTERIO (DEM) est4
disefiada para personas que han creido en Jesucristo como Salvador y Sefior y que

estan dispuestos a cumplir su mandato de hacer discipulos en todas las naciones
(Mateo 28:19).

El programa DEM esti compuesto por cuatro cursos generales y seis cursos
especializados en cada ministerio especifico. Los primeros cuatro cursos nos orien-
tardn en los pasos basicos del discipulado cristiano:

® ¢Quién es Jests y qué significa seguirlo?
(® ¢Qué significa estar en Cristo?
® ¢Qué significa ser parte del pueblo de Dios?

® ¢Qué significa crecer a semejanza de Cristo?

Los seis cursos restantes nos ofreceran contenidos especializados en diferentes
ministerios como: “Evangelismo”, “Ministerio pastoral basico”, “Educacién cristiana”,
“Comunicaciones cristianas: medios y literatura”, “Compasién cristiana”, “Liderazgo”,
“Ministerio a la mujer”, “Misiones cristianas” y “Ministerio juvenil”.

Cada curso esta dividido en ocho lecciones, para su estudio, ya sea en forma
individual o grupal. Estos diferentes materiales nos ayudaran a especializarnos en el
llamado de servir a Jesucristo.

Ahora somos “... linaje escogido, real sacerdocio, nacién santa, pueblo adquirido
por Dios, para que anunciéis las virtcudes de aquel que nos llamé de las tinieblas a su luz
admirable” (1 Pedro 2:9). Una de las mejores maneras de anunciar las virtudes de Jests
es demostrando quién es El por medio de un ministerio en nuestra iglesia local, es decir,
siendo una parte realmente activa de su cuerpo.

iDios tiene reservado para usted un ministerio maravilloso y esperamos que
estos materiales le acomparfien e instruyan para cumplir esta sagrada tarea!
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