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Bem Vindo aos Fundamentos Nazarenos! 
 

Algumas Palavras sobre o programa 
 
Este programa foi criado para prover uma visão geral da Igreja do Nazareno bem como o 
seu propósito, missão, organização e crenças chave.  Esperamos que ao final desta sessão, 
você e seu grupo possam ter um melhor entendimento da Igreja e sentir-se desafiados e 
inspirados a abraçar completamente sua herança e identidade Nazarena para o bem do 
Reino de Deus. 
 
As sessões 1-6 foram organizadas para conter os tópicos mais amplos e gerais 
primeiramente, e depois revê-los e ampliá-los em outros tópicos mais profundamente. A 
sessão 7 é um levantamento de informação opcional.  Esta sessão pode servir para retomar 
discussões que começaram numa sessão anterior ou para fazer novas perguntas, 
compartilhar perspectivas, lançar uma visão para a vida de sua igreja, ou prover informação 
de como se tornar um membro da Igreja do Nazareno. Veja mais detalhes na sessão 7. 
 
Porque esse é um programa de pesquisa, será colocado um numero de tópicos dignos de 
uma longa discussão. No entanto, devido a limitações de tempo, você terá que selecionar 
qual tema quer enfatizar. Não se sinta pressionado a dominar todas as questões previstas. 
Tente encontrar o equilíbrio entre qual informação você acredita ser mais importante cobrir 
e o que sente que é necessário que sua classe discuta em um nível mais profundo. Você 
provavelmente verá a necessidade de deixar alguns temas em espera para manter a 
continuidade da sua classe. Informe seu grupo que seu tempo juntos é limitado, e que é 
possível que em alguns momentos, seja necessário deixar uma discussão para cobrir outro 
material. Isso poderá ajudar aos membros dos grupos a não sentir que interromperam a 
classe de forma inapropriada. 
Quando seja necessário, busque uma pausa natural na conversa e diga algo como, “Essa foi 
uma boa discussão. Claramente há muito mais sobre esse assunto que podemos compartir 
em alguns minutos. Vamos anotar e revisar isso em um tem tempo próximo tempo ou fora 
da aula”.  
 
Os membros do seu grupo podem ser de diferentes níveis de entendimento, familiaridade e 
compromisso com as crenças, práticas e objetivos da Igreja do Nazareno. Pense nisso 
enquanto você prepara cada conteúdo. O que para uma pessoa pode ser novo ou confuso, 
para outra pode ser comum ou até obvio. Seja sensível a essa dinâmica, e faça um esforça 
para afirmar e encorajar todos a estar engajados com o material de sua própria forma. 
Quando haja desacordos ou visões em conflito, mantenha um ambiente de indagação 
amigável. 
Todos estão juntos para explorar os temas e perspectivas diferentes não podem interromper 
esse processo.  
 
Para ajudar a planejar seu tempo de forma efetiva, cada parte da lição tem um tempo limite 
sugerido. Você será o melhor juiz da necessidade de estrutura do seu grupo, bem como da 
flexibilidade necessária para permitir o mover do Espirito Santo enquanto cada tópico e 
discutido.  Se você tem disponível mais de uma hora, será ainda melhor! 
 



Recursos 
 
Cada membro do grupo necessitará ter acesso a uma copia em papel ou eletrônica de 
Fundamentos Nazarenos. 
Além disso, é recomendável que cada membro de grupo tenha uma cópia de suas perguntas, 
ideias e perspectivas ao ler Fundamentos Nazarenos e durante as aulas. Isso pode ser feito 
em um papel ou bloco de notas ou diário.  Manter anotações de perguntas irá ajudar aos 
próprios membros de grupo a buscarem respostas para essas perguntas ou em discussões 
futuras fora de sala de aula. 
 
Também pode ser útil revisar as notas de alunos ao fim de curso para ver como foi o 
crescimento nas semanas passadas. Sugerimos um tempo de refrigério para as sessões 1 e 7.  
No entanto, você talvez possa fazer intervalos em casa sessão. Decida isso com 
antecedência a classe para se programar com exatidão. Recursos futuros serão listados ao 
começo de cada sessão em que eles são necessários. 
   
Recursos eletrônicos e mídia estão online na pagina nazarene.org.  Revise o site com 
frequência para recursos adicionais que serão atualizados.  

 
Promovendo os Fundamentos Nazarenos 

 
Ao colocar Fundamentos Nazarenos na programação de sua igreja, estabeleça se será 
oferecido o curso de seis semanas ou o curso de sete semanas.  Determine se sua igreja 
gostaria de oferecer esse curso como uma antecipação a classe de novos membros, curso de 
batismo, eleições da igreja ou alguma outra atividade da igreja ou distrito. 
  
Comece a anunciando as classes um mês antes da primeira sessão. Tente determinar quem 
irá participar para ter certeza de que essa pessoa terá acesso a Fundamentos Nazarenos no 
mínimo uma semana antes da primeira reunião.  Todos os participantes devem ler os 
capítulos designados antes de cada sessão.  
 
Assegure-se de usar os gráficos, logos e outros recursos para boletins, panfletos ou slides. 
Eles estão localizados em Gráficos e Ilustrações de Fundamentos Nazarenos na página de 
internet nazarene.org. 
  



Sessão 1: Básico — Uma Breve história e nossos valores centrais  
 
Capítulos: “Nossa Herança Wesleyana de Santidade, Nossa Igreja Global, Nossos Valores 
Centrais, Nossa Missão”. 
 
Nesta Sessão: 
● Visão geral do desenvolvimento teológico e eventos históricos que guiaram a formação 

da denominação 
●  Análise dos nossos valores centrais e declaração de missão, que resume nossas crenças e 
objetivos. 
 
● Encorajamento a um sentido profundo de identidade Nazarena 
 
Recursos: Tempo de Refrigério, mapa mundo, duas cores para marcadores ou bandeiras 
para fazer o mapa. 
 
Recepção e Oração de Abertura (5 minutos) 
 
Enquanto as pessoas chegam, direcione-as ao tempo de refrigério e se apresente aos que 
você talvez não conheça. Quando todos já estiverem sentados, faça de as boas-vindas ao 
grupo e comece a sessão com uma oração, pedindo a Deus que abençoe o tempo juntos e 
fale ao grupo através desta classe de estudo.  
 
Começando (10 minutos) 
Faça que cada pessoa do grupo se apresente. Pergunte as seguintes questões para ter uma 
ideia de onde cada pessoa esta em sua relação e entendimento da Igreja do Nazareno.  
1. Há quanto tempo você frequenta a Igreja do Nazareno?  O que fez com que você 

escolhesse essa igreja? 
2. Numa escala de 1 a 10, quão bem você acredita entender os ensinamentos, práticas e 

objetivos da Igreja do Nazareno? 
 3. O que você espera obter com essa série de lições? 
 
Explique que esse curso foi criado para equipar todas as congregações Nazarenas com uma 
visão geral dos propósitos, missão, organização e crenças chave da Igreja do Nazareno. 
Nesta sessão, nos iremos discutir os primeiros quatro capítulos de Fundamentos Nazarenos, 
que dá uma visão geral de nossa história e valores centrais. Nas seguintes sessões, nos 
iremos explorar muitos desses tópicos com mais profundidade. Lembre ao grupo de usar  o 
bloco de notas para guardar seus pensamentos e duvidas.  
 
Aprofundando-se (30 minutos) 
Selecione algumas das seguintes perguntas para guiar uma discussão das leituras desta 
sessão. Antes de seu grupo se encontre, marque no mapa os lugares mencionados em 
“Nossa Herança Wesleyana de Santidade”. E “Nossa Igreja Global”. Marque a localização 
dos ministérios que antecederam a Igreja do Nazareno em uma cor e a localização dos 
ministérios que chegaram depois da formação da Igreja do Nazareno em outra cor. Coloque 
o mapa onde todos possam vê-lo, e explique oque os marcadores por cor e as bandeiras 
representam. Faça referencia do mapa para discutir as questões 2 e 3. 



 
1. Despois de ler a breve história das denominações, que aspectos se destacam para 

você? O que eles revelam sobre a Identidade da Igreja do Nazareno? 
 
2. Identifique pessoas ou ministérios na historia Nazarena que estavam próximos a sua 

área. Quão ciente você estava da sua conexão com esses ministérios do passado? 
(Convide um membro do grupo com conhecimento para contar o que sabe sobre a 
origem de sua congregação e seu lugar na historia Nazarena. Prepare para você 
mesmo dar essa informação no caso de que ninguém esta familiarizado com a 
fundação de sua igreja). 

 
3. Como esse âmbito do ministério Nazareno molda sua visão da denominação como 

um todo e sua igreja em particular? 
 
4. O que queremos dizer quando nos identificamos como cristãos? ( Nós participamos 

do histórico credo de fé crista. Nós aceitamos a outras denominações como 
companheiros do corpo de Cristo. Nós somos Cristocêntricos  e fiéis as Escrituras). 

 
5. O que queremos dizer quando nos identificamos como um povo de santidade?  

(Nós acreditamos que Deus é Santo e nos chama a semelhança de Cristo). Isso 
implica em receber a graça de Deus para que possamos ter corações santos e vidas 
santas. Nós cremos que apesar de crises momentâneas e processos, as pessoas 
podem nascer de novo e chegar a uma experiência de graça mais profunda 
chamada “Inteira santificação” onde o coração é limpo e os crentes são 
capacitados para viver como Cristo. 

 
6. O que queremos dizer quando nos identificamos como um povo missioneiro?  

(Nós acreditamos que a adoração a Deus deve fluir ao nosso serviço aos demais 
através de evangelismo, conhecer as necessidades das pessoas, discipulado, e 
educação). Nós somos comprometidos em ministrar as pessoas de forma integral. 

 
7. Como você vê cada um dos valores centrais expressos na historia da Igreja do 

Nazareno? (Nossos valores centrais estão resumidos na declaração de nossa 
missão: “Fazer discípulos de Cristo nas nações”.). 

 
8.         Como cada um desses valores centrais este expresso na nossa missão?  

(“Cristão” é expresso por meio de nosso foco em Cristo e Seu modelo para nossas 
vidas. “Santidade” é expresso por meio de nossa certeza de que viver como Cristo 
não somente é  possível como é o desejo de Deus para nós, assim com nosso 
comprometimento ao crescimento espiritual por uma vida de discipulado. 
“Missionaria” se expressa em termos de discipulado bem como nossa visão de 
proclamar o evangelho a todas as nações). 

 
Encerramento (10 minutos) 
Selecione uma ou mais das seguintes perguntas de acordo com o tempo restante. 
 
 1. O que, na sessão de hoje, foi novo ou chamou sua atenção? 



 
 2. Como o que você aprendeu sobre a história nazarena e nossos valores centrais 

mudou sua forma de pensar sobre sua vida espiritual e o tipo de cristão que Deus te 
chama a ser? 

 
 3. O que você pode fazer essa semana para incorporar plenamente nossa herança e 

identidade nazarena? 
 
 4. Que outras perguntas ou comentários, pertinentes ao material dessa sessão, você 

gostaria de fazer? (Pense que cada tópico será abordado com mais detalhes nas 
sessões futuras com exceção da História Nazarena).  

 
Oração Final (5 minutos) 
 
Divida a classe em grupos pequenos. Fazendo referencia ao mapa mundo, reparta uma 
região do mundo para cada grupo. Peça a eles para orar pelos crentes nessa região de forma 
geral e o trabalho da Igreja do Nazareno em particular nesse lugar. Depois de alguns 
minutos, guie ao grupo a uma oração de encerramento, agradecendo a Deus pelo trabalho 
que Ele fez através de nossos antecessores e pedindo a graça e visão para continuar o Seu 
trabalho entre as pessoas de todas as nações. 
Informe seu grupo que a próxima sessão irá cobrir “Nossas Características Nazarenas: 
Adoração Significativa e Coerência Teológica.” Lembre-os de ler essas passagens com 
antecedência e anotar suas duvidas e pensamentos. 
  



Sessão 2: Adoração e Teologia 
 
Capítulos: “ Nossas características Nazarenas:  Adoração Significativa e Coerência 
Teológica” 
 
Nesta Sessão: 
● Explorar as implicações da adoração significativa  
● Descobrir as crenças e métodos que proporcionam uma Coerência Teológica 
● Considerar como é possível aprofundar nossa adoração e viver vidas santas. 
 
Recursos: 20 cartões indicadores ou etiquetas de colar, letras (musica  opcional) para  
“Santo, Santo, Santo” ou musicas similares. 
 
Oração de Abertura (5 minutos) 
 
Comece a sessão com a leitura de o Chamado a Adoração fornecida em Essencial 
Nazareno. Guia a classe em oração, pedindo a Deus que ensine o valor das formas de 
relacionar-se com Ele, pensando Nele, e deixando que essas práticas amoldem nossas vidas.  
 
Começando (10 minutos) 
1. Na nossa última sessão, discutimos nossa história, Valores Centrais e missão. Como 

esses temas te influenciaram? 
 
2. Você teve uma experiência de adoração a Deus particular e memorável? Se sim, 

compartilhe sua experiência com o grupo. Qual foi o resultado de sua experiência? 
 
 
Aprofundando-se (30 minutos) 
 
A partir das questões seguintes, selecione algumas para discutir sobre a leitura dessa sessão.  
Select from the following questions to lead discussion of the readings for this session. 
 
1. Por que nós adoramos a Deus?  

(Porque Ele é o nosso Criador, Salvador, Pastor e assim por diante)  
 
2. Discuta a relação entre adoração e ministério. Por que pensamos que os dois estão 

irrevogavelmente conectados? Em outras palavras, por que seria um erro 
desconectar adoração de ministério? 

  
3. Quais são as principais características da Adoração Significativa?  

 
(Aproximar-se a Deus em louvor e encontrar-se com Ele. Esse encontro nos inspira 
e nos capacita a ser como Jesus.) 

 
4. Como a adoração se relaciona as disciplinas espirituais?  

(Disciplinas Espirituais nos levam a adoração.) 
 



5. Quais são as quatro fontes da coerência teológica? Por que cada uma é importante? 
 
Antes da aula, escreva uma versão menor das 20 crenças que nos dão coerência teológica 
nos cartões indicadores ou etiquetas de colar (ex. “Deus Trino”, “Credo Ortodoxo”, 
“Autoridade das Escrituras”, “vidas transformadas” e assim por diante). 
Determine quantos cartões cada membro de grupo deve ser responsável, assim cada 
membro é responsável por mais ou menos o mesmo numero de cartões.  
 
Deixe que os membros escolham os cartões e grupos de acordo com os títulos corretos.  
Separe um espaço apara cada titulo: Cristão, Protestante, Wesleyano, e Evangélico. (Para 
alcançar o proposito aqui, nos incluiremos o testemunho do Espirito abaixo de 
“Wesleyano”). Quando os alunos terminarem de selecionar os cartões, revise cada cartão 
com a classe para ter certeza que foram categorizados corretamente. Enquanto feita a 
atividade, selecione alguns cartões para uma atenção especial e faça alguma das seguintes 
perguntas: 
 

• Por que você pensa que isso importa? 
• Como isso nos distingue de outros grupos? 

Uma segunda opção para essa atividade é selecionar aleatoriamente uma das 20 convicções 
do livro e pergunte ao grupo a que categoria ela pertence, e logos discuta o seu significado. 
 
6. Identifique e resuma brevemente os quarto aspectos essenciais de uma vida Santa. O 

que acha dessa lista? Ela é diferente do que você esperava? Explique. 
 
7. A abordagem dos meios de comunicação (meio termo) é baseada na ideia que a 

verdade é geralmente encontrada em algum lugar entre os extremos de ideias 
opostas. Qual é a importância dessa abordagem? Como essa ideia pode ser mal 
aplicada?  
(Isso encoraja as pessoas a buscar pontos em comum, evitar ser retrógrado ter 
compaixão pelos que tem discordâncias, e assim por diante. Os meios de 
comunicação não deveriam ser usados para enfraquecer nossos compromissos 
teológicos ou sugerir que a verdade é sempre encontrada entre duas propostas.) 

 
Encerramento (10 minutos) 
Selecione uma ou mais das seguintes perguntas conforme o tempo permitir. 
 
1. Como nós podemos de forma pessoal e corporativa, dar lugar a Deus na adoração? 
 
2. Que aspecto da vida santa, na lição de hoje, mais te desafia? 
 
3. Que outras perguntas ou comentários você tem que sejam pertinentes ao material 

dessa sessão? 
 
Leiam ou cantem junto o primeiro refrão de “Santo, Santo, Santo” ou outra canção de 
louvor e adoração. 
 
 



Oração Final (5 minutos) 
 
Guie o grupo a uma oração de enceramento, louvando a Deus por sua grandeza e tudo que 
Ele tem feito na vida dos membros da sua classe, sua igreja, e sua denominação. Peça ao 
Espirito Santo para te guiar enquanto se empenha por manter uma coerência teológica em 
meio de conveniências e pressões culturais que você enfrenta. 
 
Informe  o grupo que a próxima sessão cobrirá o tema “Nossas Características Nazarenas: 
Evangelismo Apaixonado e Discipulado Internacional”. Lembre ao grupo de fazer a leitura 
desse conteúdo em preparação e anotar perguntas e pensamentos. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Sessão 3: Evangelismo e Discipulado 
 
Capítulo: “Nossas características nazarenas: Evangelismo apaixonado e Discipulado 
internacional” 
 
Nesta sessão: 
● Considere as razões pelas quais o evangelismo é importante 
● Examine o valor e significado do discipulado 
● Incentive aos alunos a participar de evangelismo e discipulado 
 
Recursos: cartões indicadores, caneta ou lápis. 
 
Oração de abertura (5 minutos) 
Comece esta sessão com uma oração, pedindo a Deus para abrir os corações para tudo 
quanto Ele deseja falar ou  a como Ele deseja nos desafiar ao compromisso aos demais para 
o bem da relação deles com Deus e com Seu povo. 
 
Começando (10 minutos) 
Na sessão 2, aprendemos sobre duas características nazarenas que lidam com a nossos 
pensamentos e relação com Deus. 
Nessa sessão, veremos a aplicação da adoração e teologia através de compartilhar a Deus 
com os demais.  
 
Distribua os cartões, canetas ou lápis para a classe.  Peça aos membros da classe que 
desenhem um objeto ou que escrevam uma palavra que represente a resposta para uma das 
seguintes questões (ex. uma foro de uma xicara de café, a palavra “compaixão,” e outros 
exemplos). Encoraje aos participantes da classe a responder ambas as questões ainda que 
eles só usem o cartão indicador para uma.  
 

1. Como você escutou sobre Jesus e a oferta de salvação por meio dele pela 
primeira vez? 

 
2. O que os cristãos, presentes em sua vida, fizeram  para te ajudar a encontrar a Jesus? 
 
Aprofundando-se (30 minutos) 
 
Escolha das seguintes questões para guiar uma dialoga sobre as leituras dessa sessão. 
 
1. Que papel Jesus desempenha nos nossos esforços evangelísticos?  
 (Ele modela e comanda nossos esforços evangelísticos. Ele nos envia) 
 
2. Que papel o Espirito Santo tem em nossos esforços evangelísticos? 
 (Ele nos da poder, nos motiva, nos direciona). 
 
3. Qual o proposito do evangelismo? 
 (Influenciar e convidar aos demais a começar uma relação de salvação com Jesus 
Cristo). 



 
4. Quais as raízes que sustem nosso testemunho?  
 
 (Fundamentos Nazarenos menciona a Bíblia e nossa experiência pessoal com 

Cristo. Nós podemos tirar de razões [de uma forma apologética] ou circunstancias 
da vida das pessoas com quem estamos falando). 

 
5. Que efeitos positivos o evangelismo tem sobre as pessoas que compartilham o 

evangelho? 
 (Nos leva a conhecer profundamente a Cristo; depender do espirito Santo e no 

poder da palavra de Deus; somos inspirados à criatividade; motivados a discipular 
aos convertidos; e assim por diante).  

 
6. Qual o propósito do discipulado?  
 (Levar as pessoas a habitar em Cristo, crescer em semelhança a Ele pelo poder do 

Espirito Santo e a seguir ao exemplo de Cristo que negou a si mesmo, amou e 
obedeceu a Deus com todo o seu ser). 

 
7. Porque nós devemos estar conscientes do discipulado? 
 
8. Quais são os sete caminhos para promover o discipulado? Porque cada um é 

importante? (Veja os pontos na sessão C abaixo do título “Discipulado 
Internacional” em  Fundamentos Nazarenos). 

 
Encerrando (10 minutos) 
Selecione uma mais das seguintes perguntas abaixo de acordo com o tempo. 
 
Relembre algumas das diferentes formas que as pessoas podem chegar a conhecer ao 
Senhor, do começo da sessão, antes de fazer as perguntas 1 e 2. 
 
1. Existe algum método evangelístico que improvável para levar o evangelho?  

Explique.  
 
2. Que verdade importante isso nos revela?  

(Nem todos chegam a Cristo pelos mesmos métodos evangelísticos). Por essa razão, 
a igreja utiliza uma diversidade de métodos. (Essa diversidade incentiva a todos os 
cristãos a usar os seus dons espirituais para o avance do evangelho. Nem todas as 
pessoas compartilham as boas novas da mesma forma, mas todos precisam 
participar).   
 

3. Como sua igreja realiza os ministérios de evangelismo e discipulado? Há áreas para 
crescimento? Se sim, quais são elas? O que você pode fazer para ajudar a sua igreja 
a crescer nessa área? 

  
4. Quão bem você aproveita os meios de discipulado disponíveis? Identifique um 

aspecto de discipulado que você pode melhorar e desafiar-se a si mesmo a 
incorporar mais a sua vida.  



5. Que outras questões ou comentários pertinentes ao material dessa sessão você tem? 
 
 
Oração final (5 minutos) 
 
Guie ao grupo em oração final, pedindo a Deus que proporcione a cada pessoa do seu grupo 
uma oportunidade de testemunhar a outros nos dias seguintes. Peça ao Espirito Santo que 
gere um desejo em cada pessoa de buscar o discipulado e uma relação mais profunda com 
Deus. 
 
Avise ao grupo que a próxima sessão cobrirá “Nossas Características Nazarenas: 
Desenvolvimento de Igreja, Liderança transformacional, e Compaixão com proposito”. 
Lembre-os de ler esse tema em preparação e para anotar perguntas ou pensamentos. 
 
 
  



Sessão 4: Liderança e Serviço 
 
Capitulo: “Nossas Características Nazarenas: Desenvolvimento de Igreja, Liderança 
Transformacional, e Compaixão com Propósitos”.  
 
Nessa sessão: 
 
● Entender que o desenvolvimento da igreja tem haver com ajudar as pessoas, e não com 

a institucionalização;  
● Identificar as qualidades que a igreja busca cultivar nos líderes;  
● Destacar a importância do ministério de compaixão para indivíduos e igrejas 
 
Recursos: Letras (opção musical) para “A base da Igreja” ou canção similar 
 
Oração de abertura (5 minutos) 
 
Comece a sessão com uma oração, pedindo a Deus que nos torne o tipo de ministros de Sua 
graça que Ele deseja que sejamos, e que nos guie ao serviço aos demais. 
 
Começando (10 minutos) 
 
Venha para aula preparado para falar sobre um exemplo recente  de um cristão ou igreja 
que estão nas noticias por fazer algo que não é do caráter de Cristo, e outra historia de 
alguém sendo reconhecido por fazer algo que se assemelha a Cristo. Você pode incluir os 
participantes da classe na busca de exemplos. 
 
Considere as pessoas (ou igrejas) que foram discutidas. O que as suas ações dizem sobre 
sua visão de propósito da igreja e do papel dos lideres da igreja?   
 
Como uma afirmação de uma visão correta da relação da igreja com Cristo, leia ou cante 
um ou mais versos de “única base da igreja” ou outra canção que lide com a centralidade de 
Cristo em nossas vidas e ministérios. 
 
Na sessão 3, demos uma olhada em evangelismo e discipulado, que tem a ver com 
apresentar Cristo as pessoas e ajuda-las a amadurecer seu relacionamento com Ele. Hoje, 
veremos aspectos de nossa vida em comunidade: ministrar aos crentes, as qualidades que 
buscamos em nossos lideres, e nosso chamado a viver vidas com compaixão intencional. 
 
Aprofundando-se (30 minutos) 
 
Selecione algumas das questões abaixo para direcionar uma discussão sobre a leitura dessa 
sessão. 
 
1. O que queremos dizer por “desenvolvimento da igreja”?  
 (Um esforço inspirado por Deus  e inspirado pelo Espirito para alcançar e 
discípular pessoas para Cristo). 
 



2. Que diferença faz para as pessoas que ministramos que vejamos ao 
desenvolvimento de igreja nos termos de Deus, mais do que um avanço de uma 
organização? 

 
3. Por que o sacrifício e flexibilidade pessoal no ministério são tão importantes para o 

desenvolvimento da igreja? 
 
4. Que características a igreja do nazareno busca cultivar em seus lideres? Explique. 
 (Semelhança a Cristo, submissão, humildade, amabilidade no serviço, visão, 

estratégia, formação de equipes, firme compaixão, e treinamento de novos lideres). 
 
5. Como as pessoas da Trinidade estão envolvidas no nosso ministério de compaixão 

com proposito? 
 ((Isso nasce do coração de Deus e sua missão; Jesus é nosso modelo; o Espirito 

Santo nos capacita e nos guia). 
 
6. O que significa dizer que a compaixão com proposito é parte da nossa missão 

“holística”?  Como isso difere de uma abordagem secular de trabalho de 
compaixão? 

 
7. Nosso texto diz que compaixão com proposito flui naturalmente de crentes 

transformados. Se um crente não se sente preocupado com os demais, que poderia 
ser o problema? Como você incentivaria tal pessoa a crescer nessa área? 

 
Encerrando (10 minutos) 
Selecione uma ou mais das seguintes perguntas de acordo com o tempo. 
 
Peça a seu grupo que silenciosamente considere as questões de 1-3 e escreva as respostas 
nos seus cadernos de notas. 
 
1. Como o Espirito Santo te desafiou na sessão de hoje? 
 
2. Em que áreas você reconhece que há necessidade de crescimento? 
 
3. Qual é um bom primeiro passo para você tomar em obediência a guia do Espirito 

Santo? 
 
4. Que outras perguntas e comentários pertinentes ao material  dessa sessão você tem? 
 
Enquanto a classe faz uma lista de lideres na sua igreja (pastores; membros de ministérios;  
lideres laicos;  membros de junta;  e outros exemplos). Divida a classe em grupos 
pequenos. Atribua a cada grupo pequeno a oração por certos lideres da lista. 
  
 
 
 
 



Oração final (5 minutos) 
 
Depois que os grupos tiveram tempo suficiente para orar, conclua o seu tempo juntos com 
uma oração, pedindo Deus para trabalhar em seus corações e vidas de todos os que 
participam do ministério da igreja. Pela a Ele que purifique motivações, amplie a 
mentalidade, e uma a todos a missão e amor de Deus.  
 
Avise ao grupo que a próxima sessão irá cobrir “Nossa Teologia Nazarena” e “Artigos de 
Fé”. Lembre-os de ler as passagens em preparação e anotar suas duvidas e pensamentos.  
 
 
  



Sessão 5: Uma visão mais profunda da Teologia Wesleyana 
 
Capitulo: “Nossa Teologia Wesleyana,” “Artigos de Fé” 
 
Nessa Sessão: 
● Analise os pontos da Teologia Wesleyana discutidos anteriormente a essa sessão 
● Aclare o seu entendimento de pecado 
● Examine a ideia de inteira santificação 
 
Recursos: Letras (musica opcional) “Graça maior que o nosso pecado” ou alguma canção 
similar 
 
Recepção e Oração de Abertura (5 minutos) 
Comece a sessão com uma oração, pedindo a Deus que abra nossos corações e mentes para 
atender Seu chamado e permitir ao Espirito Santo que controle cada área de nossas vidas. 
 
Começando (10 minutos) 
Na sessão anterior, estudamos sobre nossas características nazarenas. Nessa sessão, 
voltaremos ao assunto de Teologia Wesleyana para um enfoque nas ideias que distinguem a 
teologia wesleyana de santidade de outros campos teológicos. 
  
1.  Relembre os elementos wesleyanos de identidade Nazarena que foram discutidos 

até agora, nesse curso. 
 ● Missão Holística de Compaixão ● Ênfase no amor 
 ● Membros responsáveis ● Livre arbítrio 
 ● Graça para todos ● Discipulado 
 ● Graça proveniente ● Vitória sobre o pecado 
 ● Transformação em pessoas santas ● Guia do Espirito Santo 
 ● Segurança da salvação ● Corações Santos, Vidas Santas 
 
Aprofundando-se (30 minutos) 
Selecione algumas das seguintes perguntas para guiar uma discussão das leituras desta 
sessão. 
 
1. “Nossa Teologia Wesleyana” sublinhe o tema “graça transformadora”. Como a 

graça transformadora caracteriza a teologia wesleyana de forma geral? 
 
Os artigos de fé firmemente situam a igreja do Nazareno no rol de cristianismo clássico. 
Eles também expressão nossas convicções como protestantes. Veremos de perto os artigos 
que diferem a teologia wesleyana de outras teologias tradicionais. Os artigos que mais nos 
caracterizam como wesleyano é “artigo V. Pecado, Original e Pessoal”, “Artigo VII. Graça 
proveniente”, e “Artigo X. Santidade Cristã e Inteira Santificação”. 
 
2. Descreva Pecado original.  
 (É uma propensão ao pecado que afeta a todos os aspectos do que somos. Nós 

nascemos com essa disposição devido à caída. Veja artigo de fé 5.3.) 
 



 
3. Descreva pecado pessoal. 
(É um ato ou atitude conhecido e intencional de pecado) 
 
4. Qual é a essência do pecado?  
 (Veja o Artigo de Fé V. Pecado Original e Pessoal)  
 
5. Essa forma de entender o pecado difere de outras definições que você já ouviu? Por 

que essa definição é tão importante? 
 (Nossa compreensão de pecado esta ligada ao nosso entendimento da cura de Deus 

para o pecado. Nós cremos a cura de Deus para o pecado é disponível para 
qualquer um nessa vida, e que o resultado permite a Igreja a cumprir a missão que 
Deus nos foi dada). 

 
6. Descreva graça proveniente.  O que é importante? 
 (A graça proveniente modera os efeitos causados  pelo pecado original para tornar 

o livre arbítrio possível e permite a todas as pessoas a responder a oferta de 
salvação de Deus). 

 7. Defina inteira santificação em suas palavras.  
 (Semelhança a Cristo; motivação, desejos e atitudes puros; seguir a lei do amor 

Segundo as Escrituras; e outros exemplos). 
 
8. Por que é importante fazer uma distinção entre pureza e maturidade? 
 (Pureza tem a ver com o coração e ser motivado pelo amor a Deus. Maturidade tem 

a ver com a forma que expressamos em nossos corações. Nós fazemos uma 
distinção entre a condição espiritual de uma pessoa e o seu nível de sabedoria 
emocional, psicológica e desenvolvimento intelectual, e crenças e comportamentos 
condicionados a cultura. Maturidade vem com a experiência. Um coração puro 
vem com pela graça de Deus). 

 
9. Porque buscar um crescimento mais profundo através de uma vida inteiramente 

santificada é tão importante para todo cristão? 
 
10. Como nosso entendimento de pecado encaixa com a santificação? 
 (Nos cremos que a santificação começa quando nos nascemos de novo, isso nos 

ajuda a resistir a atos de pecado conhecidos). Inteira santificação é uma 
experiência profunda na vida crista que purifica nossos desejos, atitudes, 
motivações e propensão ao pecado, assim nós podemos viver inteiramente devotos 
a Deus. 

 
Encerramento (10 minutos) 
Selecione uma ou mais das seguintes perguntas de acordo com o tempo restante. 
 
 

1. Que outras perguntas ou comentários pertinentes aos pontos de teologia wesleyana 
que foram discutidos nessa ou na sessão anterior você tem?  
 



2. Peça que alguém de sua igreja compartilhe sua experiência de inteira santificação  e 
expresse como fez uma diferença em sua vida. 
 

É provável que alguém tenha alguma dúvida sobre a forma que entendemos pecado ou 
inteira santificação. Tome um tempo para ver alguns versos previstos desse tema em 
Artigos de fé. Se os participantes da classe estiverem com problemas em entender ou 
aceitar alguns dos artigos de fé, garanta-os que esta bem ter duvidas. Incentive-os a seguir 
estudando e buscando respostas.  
 
“Informe ao grupo que a próxima sessão irá cobrir “Nossa eclesiologia”, “ Nossa politica”, 
“A igreja: Local, Distrital, e Geral,” e “uma igreja interligada”. Lembre-os de ler as 
passagens em preparação e fazer anotações de sua duvidas e pensamentos. 
 
 
Canção de encerramento e benção apostólica (5 minutos) 
 
Finalize lendo ou cantando “Graça maior que nosso pecado” ou outra canção que celebre a 
vitória sobre o pecado que está disponível por meio do agir do Espirito Santo em nossas 
vidas. De a benção apostólica e dispense o grupo. 
 
Exemplo de Benção Apostólica: Que o Deus te abençoe te proteja, te guarda, e faça sua 
presença conhecida em nossas vidas nessa semana.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Sessão 6: Uma visão mais profunda da Politica 
 
Capitulo: “Nossa Eclesiologia,” “Nossa Politica”, “A igreja: Local, Distrital, e Geral,” e 
“uma igreja interligada”.   
 
Nessa Sessão: 
● Entenda as estrutura de autoridade da igreja 
● Considere as responsabilidades que devemos assumir na vida da igreja 
● Comprometa-se a participar no trabalho do Senhor  pela Igreja do Nazareno de acordo 

com a direção Dele.  
 
Recursos: Faça uma lista dos que estão servindo como superintendentes delegados, e 
membros de junta, e encontre vídeos sobre o Fundo de Evangelismo Mundial e Fundos de 
Missões em medialibrary.nazarene.org/library. 
 
Oração de abertura (5 minutos) 
 
Comece a sessão com uma oração agradecendo a Deus pelos lideres do passado e do 
presente que serviram a Ele fielmente e fizeram sacrifícios para servir a igreja. 
 
Começando (10 minutos) 
 
Convide aqueles que participaram de assembleias distritais ou assembleias gerais para 
descrever a experiência para aqueles que ainda não compareceram em nenhuma. Pergunte, 
“Qual foi a sua experiência mais significativa na assembleia”. 
 
Nessa sessão o foco será a compreensão da Igreja do Nazareno como a igreja crista mais 
vasta. Nós também veremos as estruturas de autoridade e procedimentos que nos usamos 
para colocar nossas crenças, valores e chamado em pratica na integra. 
 
Aprofundando-se (30 minutos) 
 
Selecione algumas das seguintes perguntas para guiar uma discussão das leituras desta 
sessão. 
 
1. Como Nazarenos, nós reconhecemos que somos parte da igreja mais ampla de Jesus 

Cristo. Como isso deveria influenciar nosso pensamento e ministério? 
 
2. Nós reconhecemos a Deus como a causa de nossa missão. Que diferença esse 

reconhecimento faz? 
 
3. Como nossa crença de que todos os membros do corpo de Cristo estão equipados 

para servir deveria influenciar na vida da igreja? 
 
4. Que dons e virtudes o clero e leigos deveriam identificar em possíveis candidatos ao 

ministério antes de elegê-los para ordenação? 
 



5. Em nossa politica, quais são as responsabilidades das congregações locais? 
 
6. Qual a finalidade dos distritos e dos superintendentes de distrito? 
 
7. Qual é o propósito da assembleia geral? 
 
8. Quais as responsabilidades da Junta Geral e dos Superintendentes gerais? 
 
9. Qual perigo nós esperamos evitar ao implementar um governo representativo dentro 

da denominação? Explique. 
 
10. O que é o Fundo de Evangelismo Mundial e por que ele é importante? 
 
11. Explique o principio de “sacrifício igual, contribuição diferente”. 
 
Encerrando (10 minutos) 
 
Selecione algumas das seguintes perguntas para guiar uma discussão das leituras desta 
sessão. 
 
Como um exercício de aplicação do que aprendemos sobre estruturas de autoridade e 
politica, pergunte: 
 
1. O núcleo da nossa unidade como denominação é o compromisso compartilhado aos 

artigos de fé. Como uma congregação deveria proceder se é impossível subscrever-
se aos artigos de fé da maneira que estão especificados? 

 
 2. Que outras perguntas ou comentários pertinentes ao material dessa sessão você tem? 
 
Oração final (5 minutos) 
 
Identifique as barreiras de seu distrito e os nomes daqueles que estão atualmente servindo 
como seu superintendente distrital, membro de junta consultiva de distrito, delegados de 
distrito, e qualquer outro do seu distrito ( ou região do mundo, se preferir) que estão 
servindo como delegados para a assembleia geral. Também identifique os superintendentes 
gerais. Ore pelos que estão nessa lista. 
 
Se você decidir oferecer uma sétima sessão, informe ao grupo sobre o que essa sessão 
envolverá (ex. comunhão, questões e discussões mais profundas, terminar de cobrir 
matérias de outras sessões, e assim por diante). Lembre-os de trazer seus blocos de notas 
com suas perguntas e ideias. 
 
 
 
 
 
 



Sessão 7 Finalização Opcional 
 
Nesta sessão: 
● Discutir perguntas e observações que restaram das sessões anteriores 
● Criar um plano de ação para adotar totalmente nossa herança e identidade Nazarena 
● Guiar possíveis novos membros no processo de membresia 
 
Recursos: Tempo de refrigério, lista de oportunidades ministeriais na nossa igreja. 
 
Oração de abertura (5 minutos) 
 
Ofereça um tempo de refrigério. Você pode permitir uns minutos extras para comunhão e  
edificação comunitária.  Quando você estiver pronto para iniciar, faça uma oração, 
agradecendo a Deus pelas maneiras que Ele tem falado e desafiado ao grupo nas ultimas 
semanas. 
 
Começando (10 minutos) 
 
Se você não conseguiu terminar todas as seis sessões anteriores no tempo que previsto, 
tome esse tempo para terminar de abranger o material importante das sessões anteriores. 
Caso contrário, comece com as seguintes perguntas:  
 

O que você considera mais instrutivo ou útil nesse curso? Que ideia você levara 
consigo? 

Nessa sessão, nós iremos ter um tempo para abordar algumas das perguntas restantes que 
foram anotadas no bloco de notas. A discussão será direcionada segundo as inquietações e 
interesses do grupo.  
 
Aprofundando-se (35 minutos)  
Selecione algumas das seguintes perguntas para guiar uma discussão das leituras desta 
sessão. 
 
1. Você tem alguma pergunta ou pensamento restante para compartilhar ou algum 

tema que gostaria de examinar melhor?   
2. O que devemos fazer individualmente ou como igreja para adotar plenamente nossa 

identidade Nazarena— nossos compromissos, valores, crenças, e chamado a 
ministrar a pessoa como um todo? Crie um plano de ação. 

 
Esse é um tempo para moldar a visão de como a congregação pode viver de forma mais  
completa nossa herança e identidade nazarena, e criar um plano de ação para isso  
(por exemplo, a igreja tem negligenciado o evangelismo, doutrina de santidade, ou  
respaldo da missão da denominação, escolas, e assim por diante?).Existe uma cultura de  
elitismo denominacional por um lado, e de rejeição da identidade nazarena Wesleyana de  
santidade por outro lado? É possível levantar um novo ministro em uma comunidade na  
qual a igreja ainda não teve chance de responder?  Quais correções podem ser realizadas?). 
 
Incentive aos participantes da classe a fazer perguntas, investigações, estudos bíblicos, e a    



crescer espiritualmente. 
 
Encerramento (5 minutos) 
Selecione uma ou mais das seguintes perguntas de acordo com o tempo restante. 
 
Se há pessoas em seu grupo que tem interesse em unir-se a igreja, informe sobre os passos 
que necessários a tomar para se tornar membro. 
 
Venha equipado com uma lista de oportunidades de ministério dentro de sua igreja e peça 
ao grupo para que em oração, considerem como eles podem participar ou contribuir de 
alguma forma. 
 
Oração final (5 minutos) 
Conclua com uma oração, agradecendo a Deus pelo tempo que vocês puderam passar 
juntos como uma classe e peça graça divina para viver inteiramente para Ele. 
 


